Szczegółowa analiza wyników studenckiej oceny pracowników 
 Wydziału Ekonomicznego
wg średniej oceny poszczególnych pytań
Semestr zimowy 2017/2018r.

	

Pytania w ankiecie
	
Stanowisko

	
Ogółem
	
Ranga

	
	Samodzielny pracownik 
	
Adiunkt
	
Asystent
	


	

	Dobrze przygotowuje 
i organizuje zajęcia

	
3.51
	
4.16
	
4.29
	
3.99
	
VI

	Inspiruje studentów do samodzielnego myślenia

	
3.23
	
4.02
	
4.13
	
3.79
	
X

	Przekazuje wiadomości jasno 
i przekonywująco

	
3.32
	
4.03
	
4.25
	
3.87
	
IX

	Prowadzi zajęcia regularnie 
i punktualnie

	
3.72
	
4.28
	
4.30
	
4.10
	
III

	Realizuje wyraźnie określony cel zajęć

	
3.75
	
4.25
	
4.31
	
4.10
	
III

	Jest dostępny dla studentów  w ramach konsultacji

	
3.47
	
4.24
	
4.37
	
4.03
	
V

	Prowadzi zajęcia interesująco


	
3.15
	
3.93
	
4.23
	
3.77
	
XI

	Wobec studentów jest życzliwy 
i taktowny

	
4.04
	
4.33
	
4.43
	
4.27
	
I

	Ćwiczy systematyczność 
i wszechstronność myślenia
	
3.40
	
4.03
	
4.26
	
3.90
	
VIII

	Wiąże teoretyczne rozważania 
z praktyką

	
3.48
	
4.12
	
4.30
	
3.97
	
VII

	Stawia studentom jednoznaczne wymagania

	
3.89
	
4.20
	
4.44
	
4.18
	
II

	Obiektywnie ocenia wkład pracy studenta

	
3.91
	
4.16
	
4.07
	
4.05
	
IV
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