Zasady wyboru Prezesa i cztonkéw Prezydium Zarzagdu Giéwnego
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Wybor Prezesa i cztonkéw Prezydium jest dokonywany przez Kolegium Elektoréw oraz czionkow
Zarzadu Gtéwnego PTChem.

Elektorzy wybierani sg przez Walne Zgromadzenia Oddziatéw w liczbie zaleznej od liczby
cztonkéw Oddziatu.

Relacje miedzy tymi liczbami sg ustalane przez Walne Zgromadzenie Towarzystwa na rok przed
uptywem kadencji Zarzadu Giéwnego.

Liczba elektorow wybieranych przez walne zgromadzenia Oddziatéw musi przekraczac liczbe
cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego przynajmniej o 30%.

Wybierani elektorzy nie moga by¢ czionkami Zarzgdu Gtéwnego.

Zebrania Wyborcze Oddziatéw odbywajg sie w terminie do konca maja roku wyborczego.

Tryb zgtaszania Kandydata na Prezesa pozostaje bez zmiany i jest opisany dotychczasowymi
zasadami. W programach wyborczych Kandydaci powinni zgtosi¢ i przedstawi¢ kandydatéw na
cztonkow Prezydium w liczbie nie mniejszej niz potowa sktadu Prezydium.

Kolegium Wyborcze - Elektorzy oraz Zarzgd Gtoéwny - zbierajg sie w trakcie Zjazdu Wyborczego,
ale przed Walnym Zgromadzeniem, i dokonujg wyboru Prezesa.

Kolegium Wyborcze po wyborze Prezesa dokonuje w dalszym ciggu posiedzenia wyboru
Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

Kandydatoéw do Prezydium zgtaszajg: Prezes (wczesniej, ale takze po wyborze Prezesa),
ustepujgce Prezydium Zarzadu Gtéwnego oraz inni cztonkowie Kolegium Wyborczego.

Liczba wybieranych cztonkéw Prezydium jest okreslona wczesniejszymi przepisami.

W sytuacjach nieprzewidzianych ostateczne decyzje nalezg do Walnego Zgromadzenia.

Zatwierdzone na Walnym Zgromadzeniu w Toruniu 10.09.2007

Regulamin gtosowan na Zarzadzie Giéwnym i Walnym Zgromadzeniu

W pierwszym tajnym gtosowaniu dotyczgcym spraw personalnych rozstrzygniecie bedzie miato
miejsce wtedy, gdy kandydat na stanowisko uzyska 50 % + 1 gtos wazny liczony od ogdlnej liczby
oddanych gtoséw.

W przypadku braku rozstrzygniecia w pierwszym gtosowaniu drugie i trzecie przeprowadzone jest

w nastepujgcy sposoéb:

o na Prezesa ZG: do drugiej tury przechodzi dwéch kandydatéw, ktérzy uzyskali kolejno
najwieksza liczbe gtosow. W przypadku gdy kilku kandydatéw uzyska takg samg liczbe
gtoséw do drugiej tury przechodzg wszyscy z takg samg iloscig gtoséw. W przypadku braku
rozstrzygniecia ponowna procedura zostaje uruchomiona po przerwie w obradach
zarzgdzonej przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia lub po ponownym otwarciu
dyskusji nad programami kandydatéw. Brak rozstrzygniecia w trzecim gtosowaniu oznacza
koniecznos¢ podjecia procedury wyborczej korespondencyjnie, w terminie pézniejszym.

o na czionkdéw Zarzgdu Gtéwnego i Gtdwnej Komisji Rewizyjnej: wybranymi zostang ci
kandydaci, ktorzy uzyskajg, w kolejnosci, najwiekszg ilos¢ gtoséw, az do wypetnienia miejsc
mandatowych. W przypadku uzyskania przez wiekszg ilos¢ kandydatow takiej samej liczby
gtoséw, zarzgdza sie drugg ture gtosowania, w ktérej uczestniczg kandydaci z takg samg
liczbg gtoséw. Rozstrzygniecie nastepuje wiekszoscig gtosow.

Regulamin dziatania Sadu Kolezenskiego

1.

Sad Kolezenski dziata na zasadzie § 43 Statutu Polskiego Towarzystwa Chemicznego.



Posiedzenia Sadu Kolezenskiego zwotywane sg na wniosek Prezesa Zarzagdu Gtéwnego
Polskiego Towarzystwa Chemicznego, Przewodniczacego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej Polskiego
Towarzystwa Chemicznego lub Przewodniczgcego Sadu Kolezenskiego.

Sad Kolezenski moze wymierzy¢ nastepujace kary:

o kare upomnienia,

o kare nagany,

o kare wykluczenia z Towarzystwa na czas okreslony,

o kare wykluczenia z Towarzystwa.

Glosowanie nad sentencjg decyzji Sgdu Kolezenskiego odbywa sie tajnie w obecnosci co
najmniej czterech cztonkéw Sadu. Gtos Przewodniczacego jest rozstrzygajacy.

Przewodniczgcy Sgdu Kolezenskiego raz do roku na zimowym posiedzeniu Zarzgdu Gtéwnego
Polskiego Towarzystwa Chemicznego sktada sprawozdanie z rocznej dziatalnosci Sadu.

Zgodnie ze Statutem Polskiego Towarzystwa Chemicznego Regulamin ten podlega zatwierdzeniu
przez Zarzad Gtéwny Polskiego Towarzystwa Chemicznego i Walne Zgromadzenie Towarzystwa.



