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Efekty uczenia sie ocenianego kierunku dla kazdego poziomu i profilu studiow

Instytut Politologii
Wydziat Nauk Spotecznych
Uniwersytet Opolski
Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku studiow:
POLITOLOGIA

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Profil: ogélnoakademicki

Objasnienie oznaczen:

K (przed podkreslnikiem) - kierunkowe efekty uczenia sie¢
W - kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnos$ci

K (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych

P6S_ - efekty uczenia sie w obszarze nauk spolecznych dla studiéw pierwszego stopnia (6. PRK)
01, 02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia si¢

Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow
| Odniesienie do
POLITOLOGIA | efektow uczenia sie
| wobszarze nauk
spolecznych

Symbol

| |
’ Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia na kierunku studiow Politologia '
| absolwent: '

WIEDZA

- Ma podstawowa wiedze z zakresu nauki o polityce, jej umiejscowienia
K_WO01  wobrebie obszaréw i dziedzin nauk spolecznych oraz wystepujacych P6S_ WG
relacji miedzy nimi §

- Posiada podstawowg wiedze w zakresie dylematow wspotczesne;j

- cywilizacji, zwigzanych z podejmowanymi dziataniami w obszarze

-~ struktur oraz instytucji politycznych, spolecznych i medialnych, a takze
- ekonomicznych, prawnych i kulturowych
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Zna w podstawowym zakresie metodologi¢ badan w naukach
- spotecznych

- Objasnia podstawowe normy i reguly organizujace struktury oraz
- instytucje spoleczne i polityczne (prawne, moralne)

- Wskazuje zrédta, nature i zmiany prawidtowosci rzagdzacych :
K_WO05  strukturami i instytucjami, ze szczegdlnym uwzglednieniem twérczosci P6S_WG
- czlowieka jako twércy kultury :

Definiuje podstawowe pojecia i regulacje z zakresu ochrony wlasnosci

K_Wos . intelektualnej, prawa autorskiego oraz przedsiebiorczo$ci indywidualnej P6S_WK
UMIEJETNOSCI
""""""""""""""""""" - Identyfikuje i interpretuje zachodzace zjawiska spoleczne, polityczne,
K U0l ekonomlc’zne, prawne i ku.ltu.rowe W oparciu o posiadang wiedze P6S_UW
- ze szczeg6lnym uwzglednieniem nauki o polityce w obszarze nauk
O o S
. Potrafi identyfikowa¢, planowaé i z uzyciem metod projektowych
: . N . . . L P6S_UW
K_U02  proponowa¢ odpowiednie rozwigzania ztozonych i nietypowych
§ ; . P6S_UO
e, PEODIEMOW W Obszarze spoleczno-politycznym
K_U03 Potrafi gromadzi¢, opracowywac oraz interpretowa¢ materialy zrédtowe P6S_UW
- W obszarze nauk spotecznych
Bedac $wiadomym potrzeby ustawicznego uzupetniania wiedzy
K_U04 - i podnoszenia wlasnych umiejetnosci i kompetencji, potrafi ocenic¢ P6S_UU

- wplyw sytuacji ekonomicznej, politycznej, prawnej i spolecznej na
- podmioty i procesy w obszarze nauk spolecznych

- Biorgc udzial w realizacji prac zespoléw projektowych badz 3
K_U05  indywidualnie potrafi ksztattowa¢ proces wlasnego rozwoju i innych P6S_UU
- 0sdb §

Umie wykorzystywa¢ odpowiednie $rodki i techniki cyfrowe (w tym z
- pogranicza ICT) w zakresie dot. polityki i bezpieczeristwa
- Posiada umiejetnos¢ przygotowania wystgpien ustnych i pisemnych :
- na temat zagadnien z zakresu mediow oraz komunikowania w jezyku P6S_UK
- polskim oraz obcym :

- Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do prowadzenia i analizowania
. projektow zawodowych w obszarze polityki i bezpieczenistwa

- Potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
K_U09  Opisu Ksztalcenia Jezykowego, w tym podstawowymi terminami z P6S_UK
- zakresu nauki o polityce 5

Ma $wiadomos¢ znaczenia nauk spotecznych dla ksztaltowania wiezi ;
K_KO01  ipostaw spolecznych, co przejawia si¢ w wyrazaniu krytycznej oceny P6S_KK
- posiadanej wiedzy :
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Jest przygotowany do pracy (réwniez pod wzgledem przestrzegania

- w zyciu publicznym

K_K02 zasad etyki zawodowej) w organizacjach i instytucjach spotecznych, P6S_KR
- politycznych, medialnych oraz w obszarze bezpieczenstwa
- Jest zdolny do zorientowania sie na doprecyzowanie priorytetow

K_Ko03 zawodowych, stuzacych realizacji okreslonego przez siebie lub innych P6S_KR
- zadania

K K04 Doc.enla znaczenie warlt(.)sa demokra.lt}.fcznych oraz ma $wiadomos¢ P6S_KO
- koniecznosci aktywnosci obywatelskiej

K K05 Ma $wiadomos¢ poznawczego 1’pfaktycznego wymiaru zastosowania P6S_ KK
- wiedzy naukowej, w szczegolnosci z zakresu nauki o polityce
- Wykazuje szczegolna wrazliwos¢ spoteczng na rozmaite problemy zycia

K_Ko06 codziennego, w tym dotyczacych szeroko rozumianej przedsiebiorczosci P6S_KO
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Instytut Politologii
Wydziat Nauk Spotecznych
Uniwersytet Opolski

Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku studiow:
POLITOLOGIA
Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil: ogélnoakademicki

Objasnienie oznaczen:

K (przed podkreslnikiem) - kierunkowe efekty uczenia sie

W - kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych

P7S_ - efekty uczenia si¢ w obszarze nauk spolecznych dla studiéw drugiego stopnia (7. PRK)
01, 02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia si¢

Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow

Odniesienie do

POLITOLOGIA efektow uczenia sie

w obszarze nauk

Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku studiéw Politologia Jrateemyan

absolwent:

WIEDZA

Ma poglebiong wiedze z zakresu nauki o polityce, jej umiejscowienia |
K_WO01  wobrebie obszaréw i dziedzin nauk spolecznych oraz wystepujacych P7S_WG
- relacji migdzy nimi :

- Posiada rozszerzong wiedze w zakresie dylematéw wspdtczesnej
- cywilizacji, zwigzanych z podejmowanymi dzialaniami w obszarze

K_wo2 - struktur oraz instytucji politycznych i spotecznych, a takze P75_WK
. SROROMICZRYCh, prawnych fkultwrowych
K_WO03 - Zna w poglebionym stopniu teori¢ oraz zaawansowang metodologie P7S WG

- badan w naukach spofecznych
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Objasnia zaawansowane normy i reguly organizujace struktury oraz
- instytucje spoleczne i polityczne (prawne, moralne i kulturowe)

. Analizuje i interpretuje w zaawansowany sposob zrédta, nature i zmiany
K_W05  prawidlowosci rzagdzacych strukturami i instytucjami, ze szczegdlnym P7S_WG
- uwzglednieniem tworczosci cztowieka jako twoércy kultury :

- Definiuje pojecia i regulacje z zakresu ochrony wlasnosci intelektualnej,
K_W06  prawa autorskiego oraz przedsiebiorczoéci indywidualnej w stopniu P7S_WK
. poglebionym

- Identyfikuje i interpretuje zachodzace zjawiska spoteczne, polityczne,
- ekonomiczne, prawne i kulturowe w oparciu o posiadana wiedze

K _U01 . o . : P7S_UW
- ze szczeglnym uwzglednieniem nauki o polityce w obszarze nauk
- spofecznych w sposéb pogtebiony
- Potrafi identyfikowa¢, planowaé i z uzyciem metod projektowych :
K U0 . proponowac¢ innowacyjne odpowiednie rozwigzania ztozonych P7S_UW
- i nietypowych probleméw w obszarze administracji publicznej oraz P7S_UO
- trzeciego sektora .
K U03 Potrafi gromad.zm, Opracowywac oraz 1nte{‘}')retowac matcirlaly'zrodlowe P7S_ UW
- z zakresu nauki o polityce oraz dokonywac ich krytycznej analizy
- Bedac swiadomym potrzeby ustawicznego uzupelniania wiedzy
K Uo4 podnoszenia wlasnych umieje¢tnosci i kompetencji, potrafi oceni¢ P7S_UU

- wplyw sytuacji ekonomicznej, politycznej, prawnej i spolecznej na
- podmioty i procesy w obszarze nauk spofecznych w sposdb pogtebiony

- Biorac udziat w realizacji prac zespoléw projektowych potrafi ;
K_U05  samodzielnie ksztaltowa¢ proces wlasnego rozwoju i ukierunkowywaé P7S UU
. inne osoby w tej materii §

Umie wykorzystywa¢ odpowiednie $rodki i techniki cyfrowe (w tym

K_Uoe - z pogranicza ICT) w zakresie dot. zjawisk politycznych P75_UW
- Potrafi komunikowa¢ sie w sposob zaawansowany z zréznicowanymi
- kregami odbiorcéw oraz prowadzi¢ debate ze szczegdlnym

K_Uo7 - uwzglednieniem tematyki dot. zjawisk spotecznych, politycznych, P75_UK
- ekonomicznych, prawnych i kulturowych

K_U08 - Potrafi wykorzystac¢ zdobyta wiedze do prowadzenia i analizowania P7S_UO

- projektow zawodowych oraz kierowaé pracg zespotu

- Ma $wiadomo$¢ znaczenia nauk spolecznych dla ksztaltowania wiezi ;
K_KO1 i postaw spolecznych, co przejawia si¢ w wyrazaniu krytycznej oceny P7S_KK
- posiadanej wiedzy oraz odbieranych tresci :
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- Jest przygotowany do pracy (rozwijania dorobku zawodu,
- podtrzymywania jego etosu oraz przestrzegania i rozwijania zasad

K_Koz - etyki zawodowej) w organizacjach i instytucjach publicznych, w tym P75_KR
- organach administracji publicznej oraz w trzecim sektorze
Jest zdolny do zorientowania si¢ na doprecyzowanie priorytetow

K K03 zawodowych z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych P7S_KR

i kulturalnych, stuzacych realizacji okreslonego przez siebie lub innych
- zadania

- ocenia znaczenie warto$ci demokratycznych, ma §wiadomo$¢ i poczucie
K_K04  obowigzku aktywnosci obywatelskiej oraz inicjowania dziatan na rzecz P7S_KO
- interesu publicznego :

Ma $wiadomos¢ poznawczego i praktycznego wymiaru zastosowania :
K_KO05  wiedzy naukowej, w szczegdlnosci z zakresu administracji publicznej P7S_KK
- i rozwoju regionalnego :

Wykazuje szczeg6lng wrazliwo$¢ spoleczng na rozmaite problemy zycia
K_K06  codziennego, inicjuje dzialania na rzecz interesu publicznego oraz mysli P7S_KO
i dziata w sposob przedsigbiorczy :
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Sabina Baraniewicz-

Kotasinska

Bartosz Czepil

Adam Drosik

Grzegorz Haber

Malgorzata Kondziela

Bartosz Maziarz

Marek Mazurkiewicz

Michal Niebylski

Wojciech Opiola

Magdalena Ozimek-Hanslik

Tomasz Paradowski

Lech Rubisz

Ewa Skrabacz

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/
funkcja pelniona w uczelni

mgr / asystent / cztonek Zespotu Jakosdci Ksztalcenia
Instytutu Politologii UO

dr / adiunkt / cztonek Zespotu Jakosci Ksztalcenia
Instytutu Politologii UO

dr / adiunkt / zastepca Dyrektora Instytutu Politologii
UO ds. ksztalcenia i dydaktyki

dr / adiunkt / przewodniczacy Zespolu Jakosci
Ksztalcenia Instytutu Politologii UO

mgr / samodzielny referent / czlonek Zespotu Jakosci
Ksztalcenia Instytutu Politologii UO

dr / adiunkt / cztonek Zespotu Jakosci Ksztalcenia
Instytutu Politologii UO

dr / asystent / cztonek Zespotu Jakosci Ksztalcenia
Instytutu Politologii UO

dr / adiunkt / cztonek Zespotu Jakosci Ksztalcenia
Instytutu Politologii UO

dr / adiunkt / zastepca Dyrektora Instytutu Politologii
UO ds. nauki i wspolpracy z zagranica

mgr / asystent / cztonek Zespotu Jakosci Ksztalcenia
Instytutu Politologii UO

mgr / starszy technik / cztonek Zespotu Jakosci
Ksztalcenia Instytutu Politologii UO

dr / starszy wyktadowrca /
Dyrektor Instytutu Politologii UO

dr / adiunkt / cztonek Zespotu Jakosci Ksztalcenia
Instytutu Politologii UO
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Prezentacja uczelni

Instytut Politologii jest jednostka organizacyjng Wydzialu Nauk Spotecznych, jednego z dzie-
wieciu w strukturze Uniwersytetu Opolskiego. Do WNS przynalezg takze Instytuty: Nauk Pedago-
gicznych, Psychologii, Socjologii, Filozofii oraz Historii. Wydzial posiada uprawnienia do nadawania
stopnia naukowego doktora habilitowanego w dyscyplinie historia ora doktora w dyscyplinach: nauki
o polityce i filozofia. Na etapie rozpatrzenia jest wniosek o uprawnienia doktorskie w dyscyplinie
pedagogika. Na Wydziale zatrudnionych jest 165 nauczycieli akademickich, w tym 90 ze stopniem
doktora, 42 doktora habilitowanego oraz 19 z tytulem profesora. Na 15 kierunkach studiuje ponad
2500 Studentéw.

Instytut Politologii zostal powotany 01.02.2004 roku w wyniku podzialu Instytutu Nauk Spotecz-
nych, z ktdrego wylonily si¢ takze Instytuty Filozofii i Socjologii. IP kontynuowal badania w dyscypli-
nie nauki o polityce oraz ksztalcenie na, utworzonym w 1998 roku, kierunku politologia. Od powota-
nia do dzi$ nastgpowat systematyczny rozwoj IP w obydwu obszarach dzialania — nauki i ksztalceniu.
W 2006 roku rozpoczely sie studia na kierunku stosunki miedzynarodowe I stopnia a w 2009 réwniez
IT stopnia. Waznym momentem naszego rozwoju byl rok 2009, kiedy to Wydziat uzyskal uprawnie-
nia do nadawania stopnia doktora w naukach o polityce i w konsekwencji utworzone zostaly w tej
dyscyplinie studia III stopnia. Aktualnie Instytut Politologii, realizujac wydzialowe uprawnienia, pro-
wadzi 6 kierunkoéw studidow dziennych - trzy I stopnia oraz trzy I i II stopnia, na ktérych w biezagcym
roku akademickim ksztalci si¢ ponad 500 studentéw. W Instytucie, jako pierwszym miejscu pracy,
zatrudnionych jest 38 pracownikdw na stanowiskach naukowo-dydaktycznych, w tym 7 profesordw,
7 doktoréw habilitowanych, 19 doktoréw, 3 magistréw oraz 2 pracownikéw na stanowiskach admini-
stracyjnych.

Opolski osrodek politologiczny, od konca lat 90. XX wieku do dzis, przeszedt podobng droge jak
inne, nawet te o dlugiej tradycji, zlokalizowane w najwiekszych polskich uniwersytetach. Poczatek tej
drogi zaznaczyty: po pierwsze, ogromna popularnos¢ studiowania politologii, czy stosunkéw miedzy-
narodowych; po drugie, nieadekwatnos¢ kadry akademickiej w stosunku do liczby studiujacych, tym
bardziej chetnych do studiowania. Nieadekwatnos¢ ta nie polegala tylko na liczebnosci kadry, ale réw-
niez na profilu jej badan naukowych, cz¢sto nie mieszczacych sie w granicach dyscypliny. W ostatnich
kilku latach mamy do czynienia z sytuacja zgola inng - stosunkowo nikfe zainteresowanie studiowa-
niem politologii i stosunkéw miedzynarodowych i jednoczesnie liczna, kierunkowo wyksztalcona ka-
dra politologéw ze stopniami i tytulami z dyscypliny. W rezultacie w niektérych uczelniach kierunki
te zupelnie wygasty, nawet w uczelniach akademickich. Wszystkie o$rodki podjety $rodki zaradcze
dozwolone przez prawo — masowo zaczeto otwiera¢ kierunki ,,okotopolitologiczne”

Naszemu Instytutowi udato si¢ utrzymac kierunki politologia oraz stosunki miedzynarodowe.
Bylo to mozliwe dzigki umigdzynarodowieniu studiow. W programie Europa Master, realizowanym
z Uniwersytetami w Dijon i Mainz od 2013 roku, na politologii II stopnia studiuje kilkadziesigt osob
z wielu krajow europejskich. Niebagatelne znaczenie w utrzymaniu obydwu kierunkéw ma réwniez
nasza akcja rekrutacyjna w szkofach z polskim jezykiem nauczania w Ukrainie i Bialorusi. Kapital

rekrutacyjny z poprzedniej dekady, umiedzynarodowienie oraz otwarcie kolejnych czterech kie-
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runkow studiow umozliwito rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej Instytutu. Od 2004 roku liczba
zatrudnionych wzroslta ponad dwukrotnie, a kolejne awanse pozwolily utrzymac zastepowalnos¢,
zwlaszcza w grupie samodzielnych pracownikéw naukowych. Do konca 2019 roku spodziewany jest
w tej grupie skok ilo§ciowy — od poczatku roku na wniosek o§miu pracownikéw tocza sie procedury
habilitacyjne.

Sytuacja, w ktorej znalazly si¢ kierunki studiéw politologicznych - nie tylko w Uniwersytecie
Opolskim, co warto zaznaczy¢ — wymaga wdrazania procedur projakos$ciowych, tych ogélnouczel-
nianych, jak réwniez tych specyficznych dla poszczegdlnych kierunkéw ksztalcenia. Takie tez zostaly

opracowane i wprowadzone w Zycie na wyznaczonych do oceny kierunkach.
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Czesc¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteridéw oce-

ny programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Misje i cele strategiczne Uniwersytetu Opolskiego okresla Strategia rozwoju Uniwersytetu Opol-

skiego na lata 2015-2020:

Uniwersytet jako wspélnota pracownikow, studentow i doktorantow kieruje sig poczuciem

stuzby spoteczenistwu, zasadami wolnosci nauczania oraz wolnosci tworczosci artystycznej,

a takze wolnosci inicjowania i prowadzenia badan naukowych przydatnych do rozwoju oto-

czenia. Pragnie stuzyc zréznicowanej kulturowo spotecznosci regionu, kraju i swiata, ksztatcgc

i wychowujgc kolejne pokolenia studentéow. Rozwija kadry nauki w dgzeniu do prawdy, w po-

szanowaniu uniwersalnych wartosci oraz praw cztowieka, w poczuciu odpowiedzialnosci za ich

ochrong i rozwdj. Buduje kulture tolerancji, krytycznej refleksji i mqdrej debaty nad istotnymi

problemami wspétczesnosci

Koncepcja ksztalcenia wykazuje zgodnos¢ z misja obrang przez Uniwersytet Opolski. W wy-

miarze kulturowym - ksztalcenie na kierunku Politologia ma budowa¢ wérdd studentéw kulture

prowadzenia dialogu, wymiany mysli i odkrywania nowych punktéw widzenia, z odrzuceniem ste-

reotypowego myslenia i uprzedzen. W wymiarze praktycznym - ksztalcenie w Instytucie Politologii

nastawione jest na zaspokajanie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego i ma przyczyniac sie

do jego rozwoju w sensie gospodarczym, spolecznym i kulturowym. W wymiarze naukowym -

ksztalcenie ma rozbudza¢ u studentéw ciekawos$¢ naukows i zachecac ich do prowadzenia oryginal-

nych badan naukowych i wzbogacania istniejgcego stanu wiedzy. W wymiarze metodologicznym

- ksztalcenie na kierunku Politologia ma wpisywac poszukiwania naukowe studentéw w ramy me-

todologii badan spolecznych. W wymiarze etycznym - ksztalcenie na kierunku Politologia opiera

sie na jasno wyartykulowanym kodeksie etycznym, ktérego filarami sg: tolerancja, wolno$¢ mysli,

odpowiedzialnos¢ i rzetelnos¢ naukowa.

Cele
Uniwersytetu Opolskiego

Powiazanie koncepcji ksztalcenia na kierunku Politologia
z celami UO

Cel gtowny:

Rozwoj potencjatu Uniwersytetu
Opolskiego w skali krajowej i
miedzynarodowej w perspektywie
2015-2020

- Na potrzeby realizacji ksztalcenia na kierunku Politologia, Instytut Politologii
. podejmuje stale wysilki w celu rozwijania swojego potencjalu w wymiarze '
- naukowym (m.in. poprzez pozyskiwanie grantéw naukowych ze Zrédet !
- krajowych i miedzynarodowych, publikowanie artykuléw naukowych !
- w renomowanych czasopismach krajowych i zagranicznych) i dydaktycznym :
. (m.in. poprzez umiedzynarodowienie  studiéw  politologicznych, |
. unowocze$nianie procesu ksztalcenia) i w ten sposéb przyczynia sie do
: wzmacniania pozycji UO na arenie krajowej i miedzynarodowej. {
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Cel strategiczny I:
Poprawa pozycji naukowej UO
w krajowej i miedzynarodowej sieci
o$rodkéw badawczych

- Koncepcja ksztalcenia na kierunku Politologia przewiduje, ze ksztalcenie :
- realizowanejestprzezwykwalifikowangkadrenaukowa, ktoraprowadziwysokiej :
- jako$ci badania naukowe i uczestniczy w krajowym i miedzynarodowym !
- dyskursie naukowym poprzez publikowanie w renomowanych czasopismach !
. naukowych oraz realizowanie projektéw badawczych finansowanych przez !
- polskie i zagraniczne instytucje. :

Cel strategiczny II:
Poprawa pozycji UO w krajowej
i miedzynarodowej sieci osrodkow
ksztalcenia

Instytut Politologii wnosi wkiad w umocnienie pozycji UO w krajowej
i miedzynarodowej sieci osrodkow ksztalcenia poprzez: unowocze$nianie
koncepcji  ksztalcenia, internacjonalizacje  studidw, uruchamianie
ponadnarodowych inicjatyw ksztalcenia (projekt Europa Master),
wprowadzanie innowacyjnych metod ksztalcenia (design thinking,
brainstorming, symulacje) oraz uruchamianie projektéw projakosciowych
(m.in. Laboratorium Dydaktyki). Cel strategiczny jest tez realizowany w formie
doskonalenia kadry dydaktycznej. Stale podnoszenie kwalifikacji pracownikow
pozwala na aktywne reagowanie na zmieniajace sie potrzeby i oczekiwania
studentéw. Podkreslenia wymaga fakt, ze od roku akademickiego 2015/2016
w Instytucie Politologii obowigzuje wewnetrzny system jakosci ksztalcenia,
stanowiacy poszerzenie i uzupelnienie dzialan podejmowanych na poziomie
uczelnianym oraz wydzialowym. Stuzy on: analizie zasobow ludzkich (kadry
naukowo-dydaktycznej), podejmowaniu prac nad stworzeniem katalogu
dobrych praktyk dydaktycznych; prowadzeniu hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
prowadzeniu okresowych przegladéw programu ksztalcenia na kierunku
Politologia.

Cel strategiczny I1I:
Zwiekszenie skutecznosci
dziatan Uniwersytetu Opolskiego
w regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym otoczeniu
spoleczno-gospodarczym

- Instytut Politologii stale monitoruje zgodno$¢ koncepcji ksztalcenia :

: w ramach ktérego $ledzi si¢ m.in. kariere absolwentéw kierunku Politologia !

- ma na celu wykorzystywa¢ kwalifikacje i wiedze pracownikéw Instytutu do :
- zaspokajania popytu na badania i analizy wérdd interesariuszy zewnetrznych !

- Instytutu Politologii wypelniaja misje krzewienia wiedzy w otoczeniu !

z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz rynku pracy. Temu
celowi stuza dziatania Centrum Zawodowej Aktywizacji Studentéw IP,

pod katem spetniania oczekiwan pracodawcow. Podkreslenia wymaga fakt, ze
w strukturze Instytutu Politologii dziala Pracownia Analiz i Ekspertyz, ktora
(m.in. przygotowanie rekomendacji na zlecenie Komitetu Regionéw UE oraz

przygotowanie strategii “Studia z przyszloscig!). Jednocze$nie pracownicy

spoteczno-gospodarczym (m.in. projekt NCBiR Bezpieczeristwo przede
wszystkim!).

Cel strategiczny I'V:
Zwigkszenie zdolnosci pracownikéw
UO do wspdldziatania w srodowisku

miedzynarodowym

. Instytut Politologii kladzie nacisk na rozwdj kompetencji jezykowych !
. wérdd pracownikéw, aby w ten sposdb zwiekszaé ich mozliwosci w zakresie !
- upowszechnienia prowadzonych przez nich badan naukowych i wlaczania
- sie w aktualnie prowadzony dyskurs naukowy w obszarze politologii (m.in.
- poprzez wspolprace z partnerami z Brazylii czy Korei). :

Cel strategiczny V:
Przeksztalcenie systemu zarzadzania
Uniwersytetem w system
zorientowany na cele i rezultaty

. Proces ksztalcenia na kierunku politologia koncentruje si¢ na wyznaczaniu !
- jasno sformutowanych cel6w ksztatcenia (wyrazonych w efektach ksztalcenia) :
i monitorowaniu stopnia ich osiggniecia. Przeprowadzane czynnosci :
. ewaluacyjne sa tez zorientowane na wykrywanie barier, ktére utrudniaja
. bardziej skuteczne realizowanie procesu ksztalcenia, co w Instytucie Politologii
- jest zadaniem Zespotu Jako$ci Ksztalcenia. :

Ksztaltowanie koncepcji ksztalcenia na kierunku Politologia jest procesem ciggtym i inkluzyw-

nym. Cigglym w tym sensie, ze stale monitoruje si¢ zgodno$¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami
otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz rynku pracy. Temu celowi stuzy formulowanie wspdtpra-
cy z Rada Ekspertow IP, ktéra stluzy pomocy i radg w konkretnych sytuacjach, ale réwniez wspie-
ra Instytut w wyznaczaniu celéw $rednio i dlugookresowych. Doskonalym przykltadem wspolpracy

z otoczeniem zewnetrznym jest realizacja projektu uruchomienia nowego kierunku studiéw o profilu
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praktycznym Zarzgdzanie Publiczne, co mozliwe stalo si¢ dzieki wykorzystaniu wsparcia Ekspertow
zewnetrznych i wewnetrznych. Podkreslenia wymaga fakt, ze wyniki dotychczas zrealizowanych ba-
dan pokazuja, ze przygotowanie absolwentéw kierunku Politologia nie budzi powaznych zastrzezen
u pracodawcow. Wykryte obiekcje stajg si¢ natomiast przedmiotem analizy, a nastepnie poddawane sg
ocenie Zespotu Jakosci Ksztalcenia, ktory okresla, czy i w jakim kierunku powinna nastgpi¢ zmiana
programu ksztalcenia.

Proces ksztalcenia realizowany na kierunku Politologia jest zorientowany na przekazywanie wie-
dzy i umiejetnosci z zakresu nauk spotecznych. Kierunek politologia ma charakter interdyscyplinarny,
co umozliwia rozwinigcie u absolwenta tego kierunku wielu kompetencji i predyspozycji poszukiwa-
nych dzi§ na rynku pracy. Absolwenci uzyskuja przygotowanie z obszaru marketingu politycznego,
zasad dobrego rzadzenia (good governance), polityki lokalnej i samorzadu terytorialnego oraz eko-
nomii, co sprawia, ze profil ich wyksztatcenia wpisuje sie¢ w oczekiwania stawiane przez pracodawcow
reprezentujacych sektor publiczny, pozarzadowy i prywatny. Proces ksztalcenia zostal zaprojektowany
w taki sposdb, aby wyposazy¢ absolwenta w podstawy zarzadzania projektem. Absolwent nie tylko
uzyskuje umiejetnosci z zakresu kompetencji migkkich i obstugi komputera oraz programéw kompu-
terowych, ale tez zdobywa kompetencje jezykowe (wymagana jest znajomos¢ jezyka obcego na pozio-
mie B2) oraz umiejetno$¢ postugiwania si¢ jezykiem specjalistycznym.

Sprofilowaniu absolwenta pod katem okreslonych potrzeb rynku pracy stuza specjalnosci. Studia
licencjackie na kierunku Politologia daja kazdemu studentowi mozliwo$¢ wyboru jednej z trzech spe-
cjalnosci. Sg nimi:

o Stuzby mundurowe - po wybraniu tej specjalnos¢ absolwent uzyskuje wiedze¢ i umiejetnosci

odpowiadajace wigkszosci efektéw ksztalcenia przewidzianych dla szkolenia podstawowego
w Policji,

 Studia europejskie — specjalno$¢ przygotowuje absolwenta do badania i analizowania procesu

ksztaltowania i implementowania polityk publicznych na szczeblu europejskim,

o Doradztwo i zarzadzanie polityczne — program ksztalcenia na tej specjalnosci zaklada przy-

gotowanie absolwenta do wykonywania zadan z zakresu public relations i marketingu poli-

tycznego.

Réwniez na poziomie magisterskim istnieje mozliwo$¢ wyboru sposrdd czterech specjalnosci. Sg
nimi:

o Regionalizm i samorzad — w ramach specjalnosci uzyskuje si¢ przygotowanie do podjecia
pracy w samorzadzie terytorialnym,

o Bezpieczenstwo miedzynarodowe - rozwija kompetencje i wiedze do prowadzenia analiz zja-
wisk wystepujacych w obszarze bezpieczenstwa na $wiecie,

o Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne - specjalnos$¢ przygotowuje do badania i analizowa-
nia wspolczesnych proceséw ekonomicznych,

« Europa Master - specjalnos, bedgca autorskim pomystem na realizacje trojstronnego projektu

europejskich studiow w Polsce, w Niemczech i we Francji'.

* Wigcej o projekcie w punkcie 7. Raportu samooceny
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W ponizszej tabeli zaprezentowano wybrane oferty zatrudnienia pochodzace z regional-

nego rynku pracy (stan na koniec marca 2019 roku), o ktore ubiegaé sie moze absolwent kie-

runku Politologia, gdyz spetnia on gléwne wymogi, jakie przewidziano w ogloszeniu o prace

dla kandydata aplikujacego na dane stanowisko.

Stanowiska
pracy

Funkcjonariusz
Policji
Funkcjonariusz
ABW

Asystent
w biurze
europosta

Specjalista
ds. ewaluacji
projektow

Specjalista ds.
marketingu

Specjalista ds.
Public Relations

Rzecznik
prasowy

Specjalista ds.
badan i analiz

Specjalista

ds. obstugi
projektow
unijnych

Specjalista
ds. zarzadzania
kryzysowego
Asystent
prywatnego
detektywa
Specjalista
ds. komunikacji
marketingowej

Social Media
Manager

SPECJALNOSCI
NA KIERUNKU POLITOLOGIA
Na poziomie licencjackim Na poziomie magisterskim
. ‘o Miedzyna-
Stuzby Studia Doradztwo . Regionalizm | Bezpieczen rodowe sto-

. izarzadzanie

i samorzad stwo migdzy- -

: mundurowe @ europejskie i sunki ekono-

polityczne narodowe miczne
X X
X X
X X
X X
X
X
X
X X X X
X X X
X X
X
X
X



RAPORT SAMOOCENY - KIERUNEK POLITOLOGIA 16

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji pro-
gramu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawo-
dowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Tresci ksztalcenia na kierunku politologia, ich dobor oraz zakres stanowig fundament strategii
Instytutu Politologii w odniesieniu do prowadzonego kierunku studiéw I. i II. stopnia. Wnikliwy do-
bér tresci ksztalcenia skorelowany jest z prowadzonymi przez pracownikéw Instytutu Politologii ba-
daniami naukowymi. W ostatnich latach kadra naukowa Instytutu opublikowala szereg publikacji
w renomowanych czasopismach i wydawnictwach o zasiegu migdzynarodowym. Ponadto w Instytu-
cie realizowanych jest obecnie wiele grantéw naukowych, ktérych obszar i tematyka sg $cisle zwigzane
z prowadzonymi badaniami naukowymi Instytutu Politologii UO. Regularnie dokonywana analiza
programu studidow, m.in. przez instytutowy Zespot Jakosci Ksztalcenia oraz wtadze Instytutu, pod ka-
tem jego aktualnosci, efektywnosci oraz zgodnosci ze standardami jest gwarancjg nie tylko aktualnosci
tresci ksztalcenia, jak réwniez z metodologig badan w dyscyplinie nauki o polityce i administracji.

Program studiéw i realizowane tresci ksztalcenia sg typowe dla zakresu nauk o polityce, jedno-
czesnie, w programie studiéw, uwzgledniona zostata unikalna specyfika regionalna tzn. pogranicza,
ktdéry stanowi wyrdznik Slgska Opolskiego, co umozliwia prowadzenie badan na styku kultur, naro-
dow i jezykow. Wplywy polskie, czeskie, niemieckie na nasz region, znajdujg stale odzwierciedlenie
w badaniach naukowych pracownikow Instytutu (grant Wielokulturowos¢ regionu a spoteczeristwo
obywatelskie i jako$¢ rzqdzenia. Diagnoza sytuacji w wojewddztwie opolskim (NCN/Sonata), projekt
»Pradziad School Network” czy instytutowe czasopismo “Pogranicze”), jak rowniez w programie stu-
diéw na kierunku politologia II. stopnia, m.in. poprzez specjalnos¢ ,,Regionalizm i samorzad”.

Program studiéow na kierunku politologia I. i II. stopnia jest komplementarny z kierunkowymi
efektami ksztalcenia, nad przestrzeganiem ktoérych, aktualnoscia i adekwatno$cia w odniesieniu do
przepiséw, czuwa wspomniany wczesniej, Zespot Jakosci Ksztalcenia'. Kierunkowe efekty ksztalce-
nia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, uzyskiwane sa w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji. Stopien realizacji poszczegolnych efektow uzalezniony jest od charakterystyki przed-
miotu, w ramach ktérego dany efekt jest uzyskiwany. Kierunkowe efekty ksztalcenia, tj. K_WO01, K_
W03, K_W04, K_U01, K_U02 oraz K_K01, K_KO04, s3 kluczowymi efektami dla kierunku Politologia
na obu stopniach ksztalcenia. Zawiera si¢ w ich tre$ci my¢l przewodnia, majaca przemozny wplyw
na uzyskiwane efekty w zakresie wiedzy, kompetencji i umiejetnosci typowych, charakterystycznych
dla zakresu nauk o polityce. Pozostale kierunkowe efekty ksztalcenia, w oczywisty sposdb, réwniez
odnoszg sie swoim zakresem do nauk o polityce, niemniej jednak maja one szersze zastosowanie, kto-

rego celem jest komplementarnos¢ i uniwersalnos¢ ksztalcenia, w celu jak najlepszego przygotowania

1 Szczegéty dotyczace kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz pokrycia obszarowych efektéw ksztatcenia przez
kierunkowe efekty ksztatcenia, jak rowniez odzwierciedleniem efektéw w programie studiéw, przedstawiaja
kolejno: Kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku: Politologia I. i II. stopnia, Tabele pokrycia obszarowych
efektow ksztatcenia przez kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunkéw L. i I1. stopnia, programy studiow kie-
runku Politologia I. i II. stopnia oraz karty przedmiotéw i zawarte tam efekty ksztatcenia w obszarze wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji.
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absolwentéw kierunku Politologia I i II stopnia do wyzwan wspolczesnego rynku pracy oraz zadan
i funkcji spotecznych, ktére przyjdzie im pelnic.

Priorytetem Instytutu Politologii jest taki dobdr metod ksztalcenia, aby byly skupione na potrze-
bach i oczekiwaniach studentéw, taczac w sobie czynniki motywujace, ksztalcgce oraz aktywizujace.
Cale spektrum podejmowanych metod ma na celu umozliwienie studentom osigganie jak najlepszych
wynikéw w nauce, ksztaltowanie postaw obywatelskich oraz ugruntowania potrzeby ustawicznego
ksztalcenia i doskonalenia si¢. Metody ksztalcenia w Instytucie Politologii w pewnym zakresie sta-
nowia nowg jakos¢ w odniesieniu do metod powszechnie stosowanych w ramach prowadzenia kie-
runkéw studiow w Uniwersytecie Opolskim. Jednym z takich wyréznikéw, z calg pewnoscia, jest po-
dejscie do sfery badawczej oraz wyksztalcenia w mlodych ludziach cech, niezbednych do podjecia
wzmozonych wysitkow badawczo-naukowych na studiach II. i III. stopnia. Kompetencje badawcze,
rozwdj aparatu metodologicznego, wérdd studentéw na studiach I. stopnia, ksztaltowane i wzmac-
niane sg przede wszystkim przez przedmioty kierunkowe, jednoczesnie w programie studiéw wpro-
wadzone zostaly przedmioty, ktérych celem jest skupienie szczegdlnej uwagi na tre$ciach i zagadnie-
niach dotyczacych sfery stricte naukowej. Sa to: Wprowadzenie do badarn naukowych oraz Seminarium
dyplomowe. Wspomagajace w procesie tym jest rowniez Szkolenie z ochrony wlasnosci intelektualnej.
W odniesieniu do studiéw II. stopnia na kierunku politologia, tresci naukowo-metodologiczne, reali-
zowane s3 réwniez w ramach seminarium magisterskiego oraz proseminaryjnych zajec¢ z Metodologii
badan politologicznych. Zwieniczeniem procesu wprowadzania i przygotowania studentéw kierunku
Politologia I. i II. stopnia w arkana §wiata nauki i badan jest mozliwo$¢ czynnego udzialu studentow
w seminariach, sympozjach, badaniach i konferencjach organizowanych przez Instytut Politologii, jak
réwniez poprzez bezposrednia, indywidualng prace z promotorami i innymi pracownikami naukowy-
mi Instytut, hotdujac akademickiej zasadzie ,,mistrz-uczen’, dostrzegajac ogromny wklad studentow
w rozwdj Instytutu réwniez na polu badawczym (m.in. badania exit poll dr. Adama Drosika).

W tresciach programowych zawarte zostaly rdwniez kompetencje jezykowe, jako jedne z tych,
ktére majg szczegdlne znaczenie na rynku pracy. Rozwdj kompetencji jezykowych studentéw realizo-
wany jest poprzez obowigzkowe zajecia z lektoratu jezyka obcego nowozytnego, jak réwniez, dodat-
kowo, poprzez specjalistyczny modut translatoryjny, ktorego celem jest rozwiniecie specjalistycznych
kompetencji jezykowych uwzgledniajacych charakter i specyfike kierunku studiéw. Zajecia transla-
toryjne prowadzone sg przez pracownikéw naukowych Instytutu biegle postugujacych sie jezykiem
obcym, ze szczegélnym uwzglednieniem specjalistycznego jezyka obcego, charakterystycznego dla
prowadzonych badan w ramach dyscypliny.

W Instytucie Politologii nie korzysta si¢ ze sformalizowanych metod ksztalcenia na odlegtosc¢,
m.in. poprzez platforme e-learningowa. Nie jest wykluczone, Ze w najblizszych latach, wraz z poja-
wieniem si¢ nowych mozliwosci technologicznych, taka forma ksztalcenia zostanie wprowadzona do
procesu ksztalcenia realizowanego w IP, jednakowoz mozna podejrzewac, iz nie zdominuje ona nigdy
procesu ksztalcenia w Instytucie Politologii UO.

Instytut Politologii uwzglednia w swojej ofercie zréznicowane potrzeby grupowe i indywidualne
studentow. Widoczne jest to przede wszystkim na poziomie programéw studiow, ktore przygotowy-

wane i modyfikowane s3 z uwzglednieniem oczekiwan studentéw (gtéwnie w zakresie proponowa-
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nych specjalnosci, przedmiotow ogélnouczelnianych). Zréznicowane metody ksztalcenia umozli-
wiaja realizacje zindywidualizowanego podejscia, uwzgledniajacego specyfike konkretnych grup czy
tez jednostek. Monitoring tre$ci programowych, a takze jakosci ksztalcenia, ktéry prowadzony jest
w sposob ciaglty w ramach prac Zespotu Jakosci Ksztalcenia, pozwala zaréwno na artykulacje potrzeb
studentow, jak i adekwatng reakcje na zglaszane z ich strony postulaty.

Indywidualne $ciezki ksztalcenia w ramach studiéw na kierunku politologia ksztaltowane sg
poprzez mozliwo$¢ wyboru przedmiotdéw specjalnosci, kurséw ogdlnouczelnianych, a takze semi-
narium dyplomowego. Dodatkowym elementem indywidualizujagcym $ciezke ksztalcenia sg oferty
wyjazdéw w ramach programéw MOST i Erasmus+. Ze wskazanych mozliwosci moga korzystac
wszyscy studenci, zyskujac sposobno$¢ samodzielnego ksztalttowania swojej $ciezki edukacyjne;j.
W uzasadnionych przypadkach studenci mogg wnioskowac o realizacje indywidualnych planéw
studiow i programoéw uczenia si¢ (IPS), a takze o mozliwo$¢ studiowania wedlug indywidualnej
organizacji studiow (IOS)>

Instytut Politologii, zgodnie z zasadami przyjetymi na Uniwersytecie Opolskim, od wielu lat ak-
tywnie dziala na rzecz pelnego wiaczania oséb z niepetnosprawnoscia w sfere badawczo-dydaktyczna.
Na uczelni funkcjonuje Biuro Oséb Niepelnosprawnych. Dzialania o charakterze formalnym i or-
ganizacyjnym koordynuje Pelnomocnik Rektora ds. 0s6b niepetnosprawnych, ktérym aktualnie jest
pracownik Instytutu Politologii. Na uczelni realizowany jest projekt asystencki, umozliwiajacy pomoc
osobom z niepelnosprawnoscia w realizacji procesu dydaktycznego — formy wsparcia dostosowywane
s3 do indywidualnych potrzeb, m.in. specjalistyczne zajecia z wychowania fizycznego, dostosowanie
form potwierdzenia nabycia efektéw ksztalcenia (wydluzenie czasu pisania egzaminu, korzystanie
z pomocy dostosowanego sprzetu elektronicznego) czy program zagranicznej mobilnosci. Budynek
IP jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia (podjazd, winda), a kazdorazowo plan
studidéw jest weryfikowany pod katem potrzeb konkretnych grup dydaktycznych z osobami z niepet-
nosprawnosciami.

Szczegdlowe rozwigzania dotyczace realizacji harmonogramu studiéw przedstawiajg kolejno:
program studiéw dla kierunku politologia I. i II. stopnia oraz plany zaje¢ poszczegdlnych lat studidw.
Proces ukladania planow zaje¢, ktorego celem jest uwzglednienie potrzeb studentéw oraz takie zopty-
malizowane utoZenie tygodniowego rozkladu zajeciowego, aby zaréwno studenci i pracownicy Insty-
tut mieli mozliwos$¢ prowadzenia badan naukowych, doskonalenia si¢ i realizowania indywidualnych
potrzeb. Zajecia w ramach studidw w Instytucie Politologii realizowane sa w niewielkich liczebnie
grupach zajeciowych, dostosowanych do tematyki przedmiotéw z zachowaniem tradycyjnego po-
dzialu na akademickie wyklady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria oraz lektoraty. Nad ostateczna
wersja plandw zaje¢, przyporzadkowania grup zajeciowych, a nawet doboru grup zajeciowych do sal
wykladowych i ¢wiczeniowych czuwa Zespdt Jakosci Ksztalcenia oraz Dyrekcja Instytutu Politologii.
Wszystkie tego typu dzialania majg jeden cel - takie dostosowanie procesu ksztalcenia, aby tresci
ksztalcenia zostaly w pelni zrealizowane a zalozone efekty ksztalcenia osiggniete. Zorientowanie pro-

cesu dydaktycznego na studentéw oznacza réwniez, iz kwestie techniczne, tj. ukladanie planéw zaje¢,

2 Regulamin Studiéw UO
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zostaly rozwigzane w sposob systemowy, poprzez stala kontrole procesu ukladania planéw, staly ze-
spot planistow, ktérzy dzialaja w sposdb zorganizowany i metodyczny (unikamy dziatania i ukladania
planéw zajec ad hoc).

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes$¢ procesu ksztalcenia na kierunku politologia (studia
I. stopnia) i podlegaja procesowi oceny i merytorycznego nadzoru ze strony Instytutu Politologii UO.
Praktyka studencka jest realizowana do konca V semestru studidw i obejmuje swym zakresem 90
godzin. Procedura odbywania praktyk zawodowych na kierunku zostata opracowana przez Centrum
Zawodowej Aktywizacji Studentow Instytutu Politologii (CZAS IP), ktére jest autorska instytucja,
powolang w ramach IP w 2009 r. CZAS wspomaga studentéw w zdobywaniu dodatkowych umiejet-
nosci zawodowych, a tym samym umozliwia im lepszy start na rynku pracy. CZAS wspiera studentow
w organizowaniu i realizowaniu praktyk (konsultacja merytorycznego zakresu praktyki, pomoc szko-
leniowo-warsztatowa).

Zespol CZASu realizuje projekt ,,Programy Stazowe dla studentéw Instytutu Politologii UO”,
wspolfinansowany ze srodkéw UE (Europejski Fundusz Spoteczny POWR.03.01.00-00-S044/17). Stu-
denci politologii od 2017 r. majg nie tylko mozliwos¢ realizacji czteromiesiecznych stazy zawodowych,
ale réwniez wsparcia kompetencyjnego, dzieki udzialowi w zaawansowanym procesie walidacji kom-
petencji. CZAS IP réwniez ma mozliwos$¢ pozyskiwania informacji o aktualnych problemach i wy-
zwaniach, zwigzanych z poziomem umiejetnosci i kompetencji spolecznych konkretnych studentow

i — docelowo - réwniez kierunkow, ktorych sa reprezentantami.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Przyjecie na studia I i IT stopnia na kierunku Politologia odbywa sie zgodnie z uchwalg rekruta-
cyjng podejmowang przez Senat Uniwersytetu Opolskiego, do ktdrej dolaczana jest instrukcja dot.
szczegotowych zasad i form rekrutacji’. Na caly pakiet ogolnouniwersyteckich informacji rekrutacyj-
nych sktadajg sie:

« Kierunki studiéw UO w roku akademickim 2019/2020,

o Zasady doboru kandydatéw na studia w roku akademickim 2019/2020,

o  Warunki i tryb rekrutacji kandydatéw na I rok studiow w roku akademickim 2019/2020 oraz

zakres egzaminow wstepnych,

« Rekrutacja na studia drugiego stopnia 2019/2020,

o Przeliczanie ocen matur IB, EB i uzyskanych za granica na oceny ,,nowej matury’,

o Harmonogram rekrutacji na kierunek lekarski w roku akademickim 2019/2020,

« Harmonogram rekrutacji letniej 2019/2020,

3 Aktualnie obowiazuje: Zalacznik nr 1 do Uchwaly Senatu UO nr 134/2016-2020 z dnia 29 listopada 2018 r.
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o Wykaz kierunkéw studiow, na ktoére laureaci okreslonych olimpiad przedmiotowych oraz
konkursow beda przyjmowani na studia w Uniwersytecie Opolskim bez postepowania kwali-
fikacyjnego w latach 2019-2023*.

Szczegdlowe zasady rekrutacji na kierunku ,,Politologia” zostaly opracowane na podstawie roz-

wigzan ogoélnouniwersyteckich:
Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata)

Kandydat na studia I stopnia musi by¢ absolwentem szkoty ponadgimnazjalnej i mie¢ zdany egza-
min maturalny udokumentowany swiadectwem. O przyjecia na te studia II stopnia moga ubiega¢ sie

absolwenci studiéw licencjackich.
Zasady rekrutacji

Podstawg rekrutacji na studia jest konkurs §wiadectw maturalnych. Rekrutacja odbywa sie po-
przez rejestracje w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK). Postepowanie kwalifikacyjne
odbywa si¢ na poczatku lipca, a w przypadku pozostania wolnych miejsc takze we wrze$niu w termi-
nach ogloszonych przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng i obejmuje kandydatéw, ktérzy w terminie
zarejestruja sie w systemie IRK, wprowadza wymagane dane i dokonaja oplaty rekrutacyjnej. Wplaty
dokonuje zarejestrowany kandydat na indywidualne konto wygenerowane przez system IRK. Decyzja
o przyjeciu zostaje generowana kandydatom zakwalifikowanym w momencie zlozenia lub przestania

poczta wymaganego kompletu dokumentéw do komisji rekrutacyjne;.
Wymagania rekrutacyjne na I stopien studiéow na kierunku Politologia

KANDYDACI Z ,NOWA MATURA”

Wymagania kwalifikacyjne: konkurs $wiadectw

EGZAMIN MATURALNY
LP. o WAGA
PRZEDMIOT CZESC %PKT
Poziom podstawowy 0,375
1 jezyk polski pisemna
Poziom rozszerzony 0,50
Poziom podstawowy 0,375
2 Przedmiot do wyboru* pisemna
Poziom rozszerzony 0,50

Kandydat wybiera ocene tylko z jednego poziomu.

* Dowolny przedmiot zdawany na maturze, za wyjgtkiem j. polskiego.

KANDYDACI ZE ,STARA MATURA

Wymagania kwalifikacyjne: konkurs $wiadectw

LP. PRZEDMIOT OCENA WAGA

1 jezyk polski Cze$¢ pisemna matury 0,50

4 Pliki mozliwe do pobrania ze strony: http://uni.opole.pl/page/2213/akty-prawne-rekrutacji
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Cze$¢ pisemna matury 0,50
2 Przedmiot do wyboru**
Ocena koncoworoczna* 0,20

* Ocena koncoworoczna przeliczana jest na punkty zgodnie z tabelg umieszczong w zalaczniku 4 Uchwaly Senatu
i bedzie uwzgledniana tylko w sytuacji, kiedy kandydat nie zdawat pisemnego egzaminu maturalnego z tego przedmiotu.
** Dowolny przedmiot zdawany na maturze, za wyjatkiem j. polskiego.

Wymagania rekrutacyjne na II stopien na kierunku Politologia

Wymagania rekrutacyjne: konkurs dyploméw

JEDNOSTKA KWALIFIKACYJNA WAGA

Ocena z dyplomu studiéw pierwszego stopnia 1

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej okresla ogélnouczelniana procedura SDJ-
K-O-U14° oraz procedura wydzialowa: SDJK-O-WNS-14¢, a w przypadku zasad, warunkoéw i try-
bu potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem studiow:
ogolnouczelniana procedura SDJK-O-U15" oraz procedura wydzialowa: SDJK-O-WNS-15%. Zawie-
rajg one szczegdtowy procedure postepowania oraz wyznaczajg w strukturze zarzadczej konkretne
osoby odpowiedzialne za podejmowanie decyzji o uznaniu efektéw uczenia. W przypadku Wydzialu
Nauk Spotecznych jest to Prodziekan ds. ksztalcenia i studentéw oraz Dyrektor Instytutu Politologii.
Procedura w praktyce operacyjnej jest realizowana zgodnie z podstawami prawnymi oraz sposobem
postepowania ustalonym w ramach prac Wydzialowego Zespotu Doskonalenia Jakos$ci Ksztalcenia,
ktéry pozytywnie ocenia jej stosowanie.

Ze wzgledu na przyjete na poziomie Instytutu Politologii zasady, warunki i trybu dyplomowania
ogodlnouczelniana procedura SDJK-O-U10° oraz procedura wydzialowa: SDJK-O-WNS-10", zostala
uzupelniona o procedure instytutowa SDJK-O-WNS_IP-10, stworzong w 2015 roku, a uaktualniong
w 2017 roku''. W niej okreslone zostaly tryb i warunki procesu dyplomowania, ktére na poziomie stu-

dioéw licencjackich juz od roku akademickiego 2008/2009 realizowane s3 zgodnie z autorska metoda,

5 Zrédto: Procedura okreslania i zaliczania réznic programowych, http://www.uni.opole.pl/biblioteka/docs/ja-
kosckszt/SDJK-0-U14.doc

6 Zrédto: Wydziatowa Ksiega Jakosci: Procedury Jakosci na Wydziale Nauk Spotecznych, http://wns.uni.opole.pl/
wp-content/uploads/2017/10/3-Wydzia%C5%82owa-Ksi%C4%99ka-]ako%C5%9Bci-WNS.docx

7 Zrédto: Procedura uznawalnosci w Uniwersytecie Opolskim efektéw uczenia sie uzyskanych poza edukacjq for-
malng, http://www.uni.opole.pl/biblioteka/docs/jakosckszt/SDJK-0-U15.doc

8 Zrédto: Wydziatowa Ksiega Jakosci: Procedury Jakosci na Wydziale Nauk Spotecznych, http://wns.uni.opole.pl/
wp-content/uploads/2017/10/3-Wydzia%C5%82owa-Ksi%C4%99ka-]ako%C5%9Bci-WNS.docx

9 Zrédto: Procedura procesu dyplomowania, http:/ /www.uni.opole.pl/biblioteka/docs /jakosckszt/SDJK-0-U14.doc

10 Zrédto: Wydziatowa Ksiega Jakosci: Procedury Jakosci na Wydziale Nauk Spotecznych, http://wns.uni.opole.pl/
wp-content/uploads/2017/10/3-Wydzia%C5%82owa-Ksi%C4%99ka-Jako%C5%9Bci-WNS.docx

11 Zrédto: Procedura procesu dyplomowania w Instytucie Politologii UO, http://politologia.uni.opole.pl/procedura-
procesu-dyplomowania-w-instytucie-politologii-uo/
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w ramach ktdrej seminarium dyplomowe to zajecia specjalistyczne, realizujace indywidualne zainte-
resowania studentow pod kierunkiem promotora, na ktérych wykorzystywana jest wiedza i umiejet-
nosci nabyte w trakcie studiow pierwszego stopnia. Przygotowanie pracy dyplomowej odbywa si¢ na
I roku studiow (V i VI semestr) w ramach seminarium dyplomowego. Seminarzysci pod kierunkiem
promotora przygotowuja opracowanie zbiorowe (prace seminaryjna) na wybrany, wspolny temat.
Wstep, zalozenia i konstrukcje opracowania proponuje i ostatecznie przygotowuje promotor, nato-
miast autorami poszczegoélnych rozdzialéw sg seminarzysci. Poszczegdlne rozdziaty liczg zwyczajowo
od 15 do 20 stron. Praca seminaryjna moze dotyczy¢ zaréwno problematyki teoretycznej, jak i prakty-
ki polityki, zagadnien ogélnych lub jednego zagadnienia szczegétowego, moze miec¢ charakter multi-
dyscyplinarny, interdyscyplinarny lub miesci¢ si¢ tematycznie w ramach jednej subdyscypliny nauki
o polityce. Rozdzialy przygotowywane przez seminarzystow musza spelnia¢ rygory metodologiczne
i warsztatowe wiasciwe dla tekstu naukowego, a pod wzgledem tresci odpowiada¢ poziomowi wiedzy
i umiejetnosci absolwenta studiow pierwszego stopnia. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ w formie
dyskusji uczestnikéw seminarium na temat szczegélowych zagadnien poruszanych w pracach semi-
naryjnych z szerokim odwolywaniem si¢ do wiedzy i umiejetnosci z réznych subdyscyplin nauk poli-
tycznych, przedmiotéw przewidzianych programem studiéw. Kazdy uczestnik prezentuje teze swojej
pracy (rozdzialu) i odpowiada na kierowane do niego pytania. Udzial w dyskusji i odpowiedzi na py-
tania oceniane sg przez trzyosobowa komisje w skladzie przewodniczacy, promotor i recenzent. Kazdy
uczestnik oceniany jest indywidualnie. Z egzaminu sporzadzany jest protokdt.

W przypadku studiéw drugiego stopnia procedura dyplomowania instytutu nie zawiera uszczego-
fowien na tym poziomie, realizujac bezposrednio procedure dyplomowania z poziomu wydzialowe-
go. Zatem podstawowymi elementy procedury dyplomowania sg realizowane w ramach seminarium
magisterskiego oraz obrony pracy magisterskiej. Seminarium magisterskie, to zajecia specjalistycz-
ne, realizujgce indywidualne zainteresowania studentéw pod kierunkiem promotora, na ktérych wy-
korzystywana jest wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabyte w trakcie studiow drugie-
go stopnia. Seminarium magisterskie i przygotowywana w jego trakcie praca magisterska, powinno
ksztaltowaé umiejetnosci formalne i merytoryczne stwarzajace podstawy do podjecia pracy nauko-
wej. Seminarium magisterskie trwa trzy semestry w wymiarze 120 godz. Liczba uczestnikéw nie moze
przekracza¢ 15. Egzamin magisterski sklada si¢ z co najmniej trzech pytan, ktére moga dotyczy¢ pracy
magisterskiej i odnosi¢ si¢ do wiedzy ze studiéw. Egzamin odbywa si¢ przed komisja wyznaczona
przez dziekana Wydziatu w sktadzie: przewodniczacy, promotor, recenzent. Z kazdego egzaminu spo-
rzadzany jest protokot.

Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia si¢ odbywaja si¢ zgod-
nie z procedurami (ogdlnouczelniana: SDJK-O-U05" oraz wydzialowa: SDJK-O-WNS-05"%). Oceng
stopnia osiagania efektéw zajmuje si¢ w Instytucie Politologii zaréwno Zespo! Jakosci Ksztalcenia,

weryfikujac w trybie ciggtym procedury i proces ich wdrazania oraz w trybie nadzoru Rada Pro-

12 Zrédto: Procedura weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie oraz oceniania studentéw, doktorantéw
i stuchaczy studiéw podyplomowych, http://www.uni.opole.pl/biblioteka/docs/jakosckszt/SDJK-0-U05.doc

13 Zrédto: Wydziatowa Ksiega Jakosci: Procedury Jakosci na Wydziale Nauk Spotecznych, http://wns.uni.opole.pl/
wp-content/uploads/2017/10/3-Wydzia%C5%82owa-Ksi%C4%99ka-Jako%C5%9Bci-WNS.docx
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gramowa kierunku Politologia oraz Dyrekcja Instytutu Politologii. Przyjety model rozwigzan wynika
z przyjetego w 2015 roku Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztalcenia Instytutu Politologii'*. Proces
sprawdzania i oceniania stopnia osiagania efektéw odbywa sie w oparciu o dokumenty przygotowa-
ne przez poszczegdlnych pracownikéw, weryfikacje kart przedmiotéw i moduléw, analize wynikow
badan szczegélowych m.in. procesu ankietyzacji, hospitacji, jak tez wsparcie udzielane przez Rade
Ekspertéw Instytutu Politologii. Prace etapowe s3, zgodnie z procedurg archiwizowane przez pracow-
nikéw, ale podstawowe informacje przekazywane sa rowniez do Laboratorium Dydaktyki Instytutu
Politologii, ktére zostalo utworzone w lutym 2018 roku i to wlasnie ono bedzie w niedalekiej przyszio-
$ci odpowiedzialne za przetwarzanie dokumentacji oraz proces jej weryfikacji, dzieki czemu mozliwe
bedzie zaproponowanie konkretnych metod i rozwigzan dostosowanych do umiejetnosci prowadzg-
cych zajecia, ale takze oczekiwan konkretnych grup studenckich, a takze, co oczywiste, do wymo-
gow systemu jakosci ksztalcenia w zakresie pozytywnej weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia®.
Warto zauwazy¢, iz podejmowane przez prowadzacych zajecia na kazdym ze stopni studiow sg zrdz-
nicowane i umozliwiaja nabywaniu i weryfikacji osiagniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dzialalnosci naukowej. Proces ten odbywa sie nie tylko przy realizacji zaje¢ semina-
ryjnych (I i II stopien) i proseminaryjnych (II stopien), ale réwniez w kazdym z semestréw studiow
w zakresie odpowiedniego sposobu prowadzenia zaje¢ (m.in. realizacja przez studentéw projektow
badawczych).

Sposobami oraz narzedziami monitorowania i oceny postepéw studentéw na réznych etapach
studiowania sg biezgce i semestralne raporty generowane z systemu USOS oraz przekazywane przez
pracownikow Dziekanatu, ktore umozliwiajg podejmowanie dziatan zaradczych (w zakresie nadzoru
sytuacyjnego) oraz dziatania doskonalgce jakos¢ ksztalcenia, zmierzajace w kierunku wprowadzania
konkretnych zmian w programach studiow, czego przyktadem moze by¢ m.in. realizacja przedmiotu
~Wprowadzenie do studiowania” na pierwszym poziomie studiéw na kierunku Politologia.

Procesem weryfikacji doboru metod sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia zarzadza Zespot
Jako$ci Ksztalcenia, w skfad ktérego wchodza pracownicy Instytutu, posiadajacy wiedze, umiejetnosci
i kompetencje gwarantujacy wysoki poziom efektywnosci. W trakcie cyklicznych spotkan Zespét, ko-
rzystajac z narzedzi informatycznych dokonuje przegladu i analizy dostepnych materialéw, w tym kart
przedmiotdw oraz matryc pokrycia efektow ksztalcenia oraz matryc efektywnosci metodycznej, a tak-
ze ocen jakosci ksztalcenia dokonanej przez studentow i formuluje zalecenia, z mozliwoscig wdroze-
nia w kolejnych semestrach, dazac do kontroli procesu dydaktycznego w zakresie metod realizacji za-
je¢ oraz metod weryfikacji efektow ksztalcenia na kazdym z mozliwych kierunkéw, stopni ksztalcenia,
moduléw oraz przedmiotow. W zakresie praktyk zawodowych czynnosci te wykonujg pracownicy
Centrum Zawodowej Aktywizacji Studentéw IP. Podobnie rzecz wyglada w przypadku monitoringu
losow absolwentéw, ktory prowadzony jest na poziomie ogdlnouczelnianym przez Akademickie Cen-

trum Karier UQ, jednakze Instytut Politologii w trosce o jako$¢ ksztalcenia realizuje réwniez oddolne

14 Wewnetrzny System Jakosci Ksztatcenia Instytutu Politologii, http://politologia.uni.opole.pl/wp-content/uplo-
ads/2017/01/System_jako%C5%9Bci_kszta%C5%82cenia_IP_UO.pdf

15 Zrédto: strona projektu Laboratorium Dydaktyki IP: http://politologia.uni.opole.pl/laboratorium-dydaktyki-instytutu-
politologii/



RAPORT SAMOOCENY - KIERUNEK POLITOLOGIA 24

dzialania. W tym celu juz dwukrotnie dokonano analizy loséw absolwentéw w ramach realizowanych
projektow (Absolwent 1.0 oraz Absolwent 2.0), z ktorych uzyskane wyniki pozwalajg Zespotowi Jakosci
Ksztalcenia prowadzi¢ dzialania udoskonalajgce zaréwno program ksztalcenia, jak tez dokonywania
skutecznej ewaluacji efektow ksztalcenia. Pracownicy CZASu IP, badajgc losy absolwentdw, korzystajg
m.in. z portalu LinkedIN, przygotowuje opracowanie dot. ich aktualnego etapu rozwoju, co umoz-
liwia podejmowanie dalszych analiz dot. doskonalenia jakosci ksztalcenia, z uwzglednieniem miej-

sca i poziomu zaawansowania kariery zawodowej absolwentow.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztat-
cenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry

W ramach Instytutu Politologii Uniwersytetu Opolskiego zatrudnionych jest 14 samodzielnych
pracownikow nauki, 17 adiunktéw, 3 asystentow (jeden urlopowany), 3 starszych wyktadowcédw oraz
dwoch pracownikéw administracyjnych. Wyrazne widac, ze struktura organizacyjna jest zbilansowa-
na i umozliwia prowadzenie aktywnej polityki kadrowej, dostosowanej do strategii rozwoju uczelni
i wydzialu, co przektada si¢ na osigganie licznych sukceséw indywidualnych i instytucjonalnych przez

naszych pracownikéw.

Awanse naukowe kadry Instytutu Politologii w latach 2016-2019:

IMIE I NAZWISKO STOPIEN / TYTUL DATA UZYSKANIA

Nikotaj Iwano;s; """""""""""""" profesor 2016-10-20
Krzysztof Zub; """"""""""""""" profesor 061012

Komil Minkner habiliaga 2019-02-20
Danuta Gibas Krzak """"""""""" habilitacia 061212
Marek Chyliﬁéi;i """""""""""""" habilitaa 0160715

Michat Niebyléi;i """"""""""""" doktor 2017-09-21
Bartosz Mazia;; """""""""""""" doktor 0160605
Grzegorz Habé; """""""""""""" doktor w6012

Dyrekcja Instytutu Politologii wdraza system wspierania i motywowania kadry, umozliwiajac
realizacje planow rozwoju zawodowego, skoncentrowanych na wyrazanych potrzebach i oczekiwa-
nych korzysciach, co zgodne jest z trendami obecnymi w zarzadzaniu kapitalem ludzkim w jednost-
kach o podobnej wielkosci oraz profilu. Pracownicy Instytutu maja mozliwos¢ wspdtuczestniczenia
w ksztaltowaniu planéw indywidualnych planéw rozwoju, co przejawia sie w indywidualizowaniu
aktualnych $ciezek rozwoju, zwigzanych z biezagcymi dzialaniami (m.in. realizacja projektow badaw-

czych, wyjazdéw naukowych, potrzeba poszerzenia warsztatu dydaktycznego). Co istotne, konkretne
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dzialania sg inicjowane zaréwno przez pracownikoéw, jak tez przez Dyrekcje, ktora stawia sobie za cel
utrzymanie potencjatu kadrowego, a klucz w tym widzi w pozytywnej réznorodnosci. W Instytucie
Politologii dazenie do zréwnowazonego rozwoju instytucjonalnego i indywidualnego jest niezwykle
wazne, co przeklada si¢ na atmosfere wspdtpracy i wzajemnego zaufania. Rola Dyrekcji jest stwarzanie
odpowiednich mozliwosci, by wszyscy pracownicy mieli efektywne okazje rozwoju swoich kompeten-
cji na wielu poziomach. Warto w tym kontekscie zwréci¢ uwage na konkretne sukcesy naszych pra-
cownikéw: mgr Sabina Baraniewicz-Kotasinska uzyskata stypendium Komisji Fulbrighta i w sierpniu
2019 roku rozpocznie staz badawczy w Uniwersytecie Berkeley; czasopismo naukowe ,,Pogranicze”
uzyska wsparcie w ramach ministerialnego programu rozwoju; dr Michat Niebylski w 2019 r., pod-
czas Kongresu Politologii w Lublinie, otrzymal nagrode¢ Polskiego Towarzystwa Nauk Politycznych za
najlepsza praca doktorska; mgr Marcin Ociepa wraz z drem Bartoszem Maziarzem w pazdzierniku
2017 r., byli autorami opinii nt. odpornos$ci zewnetrznej Unii Europejskiej przygotowanej na zlecenie
Komitetu Regionéw UE, a dr Blazej Choros$ poprowadzil warsztaty na Europejskim Kongresie Rad
Mlodziezowych w Stupsku w 2019 roku, w ramach wspétpracy z Przedstawicielstwem Komisji Euro-
pejskiej w Polsce.

Pracownicy Instytutu sg cenionymi dydaktykami; ich umiejetnosci zostaly docenione przez Rek-
tora Uniwersytetu, a Nagrode Quality uzyskali dr Bartosz Maziarz (2018) oraz dr Grzegorz Haber
(2014). Pracownicy biorg udziat w szkoleniach i warsztatach, stuzacych rozwijaniu konkretnych kom-
petencji dydaktycznych: learning by doing, design thinking, grywalizacji, zarzgdzania projektami wg
standardu IPMA, czy tez szkolac posiadane juz kompetencje jezykowe. Co istotne, wiekszo$¢ pracow-
nikéw Instytutu Politologii prowadzi lub deklaruje gotowos¢ prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym, ze
szczegdlnym uwzglednieniem jezyka angielskiego. Nalezy wspomnie¢ o realizacji w Instytucie projektu
Laboratorium Dydaktyki, ktory umozliwia nie tylko wsparcie pracownikéw w danej, bardzo konkret-
nej sytuacji, ale przede wszystkim wypracowanie stabilnych procedur i wymiane dobrych praktyk.

Pracownicy Instytutu sg systematycznie oceniani w réznych wymiarach: poprzez oceng¢ okresows,
przez bezposrednich przetozonych, a takze przez studentéw. Szczegélnie ta ostatnia ocena jest klu-
czowa dla zapewnienia odpowiedniej jakosci realizowanych zaje¢. W Instytucie Politologii przyjeto
zasade oceny przez studentow wszystkich zajec¢ po zakonczonym semestrze, co sprzyja obiektywizacji
wynikéw samego procesu. Uzyskane dane umozliwiajg Dyrekeji, Zespolowi Jakosci Ksztalcenia oraz
samym pracownikom wprowadzanie zmian do procesu dydaktycznego i ukazujg biezgce wyzwania,
ktdre stajg si¢ waznym punktem odniesienia w procesie doskonalenia jakos$ci ksztalcenia.

Warto odnotowad, iz pracownicy Instytutu Politologii pelniag odpowiedzialne funkcje publiczne:
mgr Arkadiusz Wisniewski jest Prezydentem Opola; mgr Marcin Ociepa jest podsekretarzem stanu
w Ministerstwie Przedsiebiorczosci i Nowych Technologii. Z kolei profesor Markijan Malski w latach
2010-2014 byt Ambasadorem Ukrainy w Polsce. W zwigzku z charakterem studiéw i w trosce o za-
pewnienie odpowiednio wysokiej jakos$ci zaje¢ do grona wspoétpracownikow Instytutu, ktérzy pro-
wadza kursy specjalistyczne zaliczaja si¢: mgr Patryk Jaki, sekretarz stanu w Ministerstwie Sprawie-
dliwosci, mgr Zbigniew Kubalanca, Wicemarszalek Wojewddztwa Opolskiego czy tez podinspektor
Witold Apolinarski, Komendant Powiatowy Policji w Strzelcach Opolskich. Wspdtpraca pomiedzy

Instytutem Politologii a partnerami z otoczenia zewnetrznego: instytucji publicznych, przedsigbiorstw
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i organizacji wsparcia biznesu oraz organizacji pozarzagdowych i mediéw stuzy réwniez wzmocnieniu
potencjatu kadrowego Instytutu i umozliwia wdrazanie efektywnych metod dydaktycznych, dopaso-
wanych do oczekiwan interesariuszy z otoczenia zewnetrznego, ale takze samych studentéw, zgodnie

z ideg przewodnig pozytywnej réznorodnosci.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu stu-
didw oraz ich doskonalenie

Siedzibg Instytutu Politologii UO jest budynek Collegium Civitas im. Bolestawa Wierzbianskie-
go, polozony w Opolu przy ulicy Katowickiej 89. Jest to nowoczesny, czterokondygnacyjny budynek
z podpiwniczeniem, oddany do uzytkowania w 2007 roku. Podkreslenia wymaga fakt, ze budynek jest
w pelni dostosowany do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami. Wyposazony jest w podjazd dla oséb
poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim. Innymi udogodnieniami jest winda, zapewniajaca dostep
do kazdego pietra oraz toalety (na kazdej kondygnacji) przystosowane do potrzeb 0séb z niepetno-
sprawnosciami. Warto podkresli¢, iz reguly jest, iz wszystkie zajecia dydaktyczne studentow Instytutu
Politologii odbywaja si¢ wtasnie w Collegium Civitas, poza zajeciami realizowanymi przez jednostki
zewnetrzne (m.in. lektoraty czy WF). Jest to istotne z perspektywy tworzenia harmonogramu zajec,
gdyz studenci realizujg zajecia dydaktyczne de facto w jednym budynku i nie muszg traci¢ czasu na
poruszanie si¢ pomiedzy obiektami.

Na wyposazeniu budynku znajduje si¢ 21 sal dydaktycznych, liczacych od 15 do 102 miejsc; 4 sale
seminaryjne (o pojemnosci do 15 oséb); sala audytoryjna, oferujgca 121 miejsc; pracownia kompu-
terowa (z 23 stanowiskami), studio telewizyjne, Miedzyinstytutowa Biblioteka Politologii, Socjologii
i Filozofii, a takze Terrarium, czyli pomieszczenie organizacji studenckich, zlokalizowane w central-
nym punkcie budynku.

Zajecia dydaktyczne przewidziane planem zaje¢ na kierunku Politologia realizowane sg w 13 sa-
lach dydaktycznych, rozlokowanych na pierwszym (sale 111 i 112) i drugim pietrze (sale 202, 203,
204, 205,206,211, 212,212A, 213, 214, 219), 2 salach seminaryjnych, znajdujacych sie na trzecim pie-
trze (sale 328, 329) oraz sali komputerowej mieszczgcej si¢ na parterze budynku (sala 16). Liczba sal
dydaktycznych jest odpowiednia do potrzeb, lecz prowadzone sg dziatania monitorujace i naprawcze
m.in. dokonano infrastrukturalnego podziatu jednej z sal wykladowych na dwie, mniejsze ¢wicze-
niowe. Wyposazenie sal wyktadowych obejmuje: tablice magnetyczne suchoscieralne, kilkustanowi-
skowe stoly, krzesta, biurko dla wykladowcéw, szafki na pomoce dydaktyczne, a takze zaluzje, stuzace
zaciemnieniu pomieszczen. Dodatkowo, niemal potowa pomieszczen dydaktycznych (sale 112, 204,
206, 212, 212A, 219) ma na stale zainstalowany sprzet multimedialny, co umozliwia wykladowcom
realizowanie zajec¢ przy uzyciu nowoczesnych pomocy dydaktycznych. W pracowniach nie posiadajg-
cych wbudowanego sprzetu multimedialnego istnieje mozliwos¢ podiaczenia przenosnego projektora
multimedialnego. W kazdej sali dydaktycznej i seminaryjnej zapewniony jest dla studentow i pracow-
nikéw naukowych dostep do bezplatnej i bezprzewodowej sieci internetowej (Education Roaming,

Eduroam).
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Pracownia komputerowa wyposazona zostala w stacjonarne komputery, pracujace w srodowisku
Windows 10 i posiadajgcych podiaczenie do sieci internetowej o wysokiej przepustowosci. Instytut
Politologii posiada spersonalizowany dostep do platformy Office365 dla jednostek dydaktycznych,
dzieki czemu studenci majg mozliwo$¢ rozwijania swoich kompetencji w $rodowisku Word, Excel
oraz PowerPoint'®. Do dyspozycji studentéw znajdujg sie¢ réwniez oprogramowania, ktére umozli-
wiaja wyspecjalizowanie si¢ w waskiej dziedzinie (np. w obszarze statystyki, dzieki programowi staty-
stycznemu SPSS lub w obszarze grafiki za sprawg aplikacji graficznej GIMP). Komputery sg tez wypo-
sazone w oprogramowanie oparte na licencji OpenSource (np. LibreOffice). Pracownia komputerowa
dostosowana jest do potrzeb os6b z niepelnosprawnosciami.

Studenci politologii, wykazujacy zainteresowanie tematyka dziennikarstwa moga korzystac z pra-
cowni telewizyjnej i w niej rozwija¢ swdj warsztat. Pracownia ta jest wyposazona w najnowoczesniej-
szy sprzet do produkcji i emisji programoéw: kamere HD z osprzetem, oswietlenie, sprzet audio oraz
komputerowe stanowisko do montazu video i audio z takimi aplikacjami jak pakiet Adobe Audition
i Adobe Production. Dodatkowo, w Studenckim Centrum Kultury znajduje si¢ pracownia radiowa,
w ktorej prowadzi swoja dziatalnos¢ studencka rozglosnia radiowa ,,Radio Sygnaly”.

W budynku Collegium Civitas ma swoja siedzib¢ Mig¢dzyinstytutowa Biblioteka Politologii, Fi-
lozofii i Socjologii, co stanowi istotne udogodnienie dla studentéw politologii, gdyz biblioteka ta nie
tylko zapewnia bezposredni dostep do ksiggozbioru i czasopism, ale réwniez daje komfortowa prze-
strzen do nauki i rozwijania zainteresowan. Korzystanie z ksiegozbioru odbywa si¢ na zasadzie wol-
nego dostepu do potek. Uktad ksiegozbioru zostat sprofilowany pod katem kierunkéw prowadzonych
w Instytutach Politologii, Socjologii i Filozofii, i ma zapewni¢ szybkie dotarcie do potrzebnych mate-
rialéw i informacji naukowych. Biblioteka dysponuje 74 miejscami dla czytelnikdw oraz 5 stanowi-
skami komputerowymi z dostepem do Internetu i e-zrodel. Czytelnicy maja mozliwos¢ skorzystania
z elektronicznych zrodel, obejmujacych: ksigzki elektroniczne (ebrary, ibuk.pl, Myilibrary), petno-
tekstowe, abstraktowe i bibliograficzne bazy danych (wazne dla politologéw EBSCO, bazy Proquest,
Springer i wiele innych), a takze polskie katalogi i bazy danych: Bibliografia Zawarto$ci Czasopism,
KaRo, LEX-OMEGA, Przewodnik Bibliograficzny i inne".

W Instytucie Politologii regularnie odbywa si¢ ocena warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycz-
nych z udzialem starostéw kierunkéw prowadzonych w Instytucie Politologii. Ocenie tej s podda-
wane: sale dydaktyczne, dostep do pomocy dydaktycznych, wyposazenie biblioteki i czytelni i inne
elementy, ktdre maja wptyw na warunki studiowania. Wiaczenie w proces oceny przedstawicieli $ro-
dowiska studenckiego nie tylko demokratyzuje ten proces, ale rowniez zwigksza jego efektywnos¢,
gdyz pozwala uzyska¢ cenne informacje, ktére nastepnie ukierunkowuja dziatania na rzecz poprawy
warunkow do studiowania na kierunku politologia. Do dzialan, jakie podjeto w wyniku przeprowa-
dzonych przegladéw, nalezy zaliczy¢: wymiane dzwigu osobowego w 2018 roku oraz podzielenie sali

212 na dwie mniejsze.

16 Zrédto: ipuo.onmicrosoft.com

17 Szczegbétowy opis w zataczniku, Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych ...
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Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

W Instytucie Politologii prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na
wielu poziomach. Korzystajac z doswiadczen i mozliwosci, jakie tworzy uniwersytecka Rada Gospo-
darcza'®, powotalismy do zycia Rade Ekspertow Instytutu Politologii'®, w sktad ktorej wchodzg przed-
stawiciele trzech sektoréw: administracji publicznej, biznesu i otoczenia gospodarczego oraz mediow
i organizacji pozarzadowych. Uznali$my, iz na aktualnym etapie rozwoju instytucjonalnego wsparcie
ze strony otoczenia spoleczno-gospodarczego jest niezbedne w efektywnym funkcjonowaniu w syste-
mie szkolnictwa wyzszego, biorac pod uwage posiadane doswiadczenie oraz wyzwania, przed ktérymi
stoi Instytut w kolejnych latach. Czlonkowie Rady Ekspertéow pelnig funkcje doradcze i wspieraja
Zespol Jakosci Ksztalcenia wiedza i doswiadczeniem w kluczowych momentach rozwoju m.in. przy
wprowadzaniu zmian do programéw studiéw, wynikajacych ze zmieniajacych si¢ uwarunkowan, ale
takze biorg udzial w sesjach konsultacyjnych, dzigki czemu Instytut dysponuje wiedza, stanowiaca
kluczowy element budowania i udoskonalania efektywnej oferty dydaktyczne;.

Wspolpraca z otoczeniem zewnetrznym realizowana byla w przeszlosci na réznych poziomach:
studenckich praktyk zawodowych, prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych przez pracownikéw reprezen-
tujacych instytucje zewnetrzne, ale réwniez poprzez umozliwienie realizacji projektow eksperckich,
dzigki ktérym Instytut pozyskiwal konkretng wiedzg, ktora byta pomocna przy konstruowaniu progra-
mu studiéw oraz jego doskonaleniu w ramach Zespotu Jakosci Ksztalcenia IP. Nalezy tutaj wspomnie¢
o realizacji projektu Studia z przysztoscig!, gdy dzigki wsparciu Urzedu Marszatkowskiego przepro-
wadzono serie wywiadow konsultacyjnych z otoczeniem zewnetrznym, co zaowocowalo opracowa-
niem strategicznego dokumentu w zakresie jakosci ksztalcenia oraz autorskim pomysle konsultacji
eksperckich w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju UO udalo si¢ opracowa¢ koncepcje i pel-
n3 dokumentacj¢ nowego kierunku praktycznego, czyli Zarzgdzanie publiczne®. Dzieki pozyskaniu
do wspolpracy ekspertow z réznych dziedzin i sektoréw, bazujac na ich doswiadczeniu i posiadane;j
wiedzy, udalo sie agregowac i konstruktywnie zsyntetyzowa¢ znaczne partie materiatu, bedacego klu-
czowym elementem analizy dla ZJK IP m.in. w zakresie organizacji praktyk zawodowych, wyzwan
zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych, czy tez doswiadczen pracodawcéw zwigzanych z
procesem wdrazania studentéw i absolwentéw do petnienia funkcji zawodowych w konkretnym $ro-
dowisku pracy. Pozyskana wiedza pozwolila nie tylko uruchomi¢ dobrze przygotowany nowy kieru-
nek studidow, ale umozliwila udoskonalenie juz istniejacych (propozycja nowego modelu praktyk za-
wodowych, wiecksze wsparcie pracownikéw zewnetrznych w procesie dydaktycznym oraz stworzenie
bazy eksperckiej).

Warto nadmienic, iz efekty wspotpracy sa symetryczne, gdyz Instytut Politologii jest instytucja,
ktéra wspiera otoczenie zewnetrzne w realizacji biezacych dzialan (m.in. konsultacje i przygotowy-

wanie ekspertyz, a takze zaangazowanie studentéw Instytutu w rozwijanie dzialalnosci instytucji), ale

18 Rada Gospodarcza Uniwersytetu Opolskiego, http://uni.opole.pl/page/103/rada-gospodarcza
19 Aktualny skfad i materialy z konsultacji: http://politologia.uni.opole.pl/rada-ekspertow-instytutu-politologii/

20 Wiecej informacji na stronie: http://zintegrowany.inkubator.uni.opole.pl/instytut-politologii/
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réwniez przyjmuje charakter strategiczny (m.in. wlaczenie si¢ pracownikéw Instytutu w przygotowa-
nie Strategii Rozwoju Opola do 2030 roku), realizacji misji krzewienia wiedzy w otoczeniu spotecznym
(m.in. projekt NCBiR Bezpieczeristwo przede wszystkim!, czy wizyty uczniéw, a nawet przedszkolakow
w Instytucie), a takze walory czysto praktyczne (m.in. wspdlpraca z policjg przy realizacji ¢wiczen
antyterrorystycznych KOCIOL-18, w trakcie ktorych stuzby mialy mozliwo$¢ “przeja¢ kontrole” nad
budynkiem Collegium Civitas w ramach symulowanego ataku). Nalezy réwniez wspomniec o typowo
partnerskich projektach, w ramach ktérych Instytut oferuje wsparcie, ale rowniez sam je otrzymuje
np. z Fundacja HumanDoc realizujemy projekt, dzieki wsparciu Ministerstwa Spraw Zagranicznych
uzyskanego w konkursie ,,Edukacja globalna”, dzigki czemu od przysztego roku akademickiego w ra-
mach studiéw na kierunku Politologia zostanie uruchomiony modut ,Global studies™*'. Dydaktycy,
odpowiedzialni za przygotowanie modutu mieli mozliwo$¢ wziecia udzialu w sesjach konsultacyjnych
z ekspertami, a takze wyjecha¢ do Jordanii i Norwegii, by z bliska obserwowa¢ mozliwosci realizacji
projektu. Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na coroczny konkurs Mtody Samorzgdowiec organizowany
wraz z Urzedem Marszalkowskim Wojewddztwa Opolskiego, kiedy w trakcie calodziennego marato-
nu zadan grupowych liceali$ci maja mozliwos¢ zobaczy¢, jakie metody dydaktyczne sg wykorzystywa-
ne w Instytucie Politologii na co dzien.

Zaprezentowane dzialania, w ramach ktérych wystepuje synergia celow, intereséw, ale réwniez
potrzeb stanowig jedne z najwazniejszych elementéw pelnej i owocnej wspotpracy z otoczeniem spo-
leczno-gospodarczym, ktére ukazuje strategiczny charakter dzialan Instytutu Politologii UO. Wspét-
praca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, dzigki ktorej mozna nie tylko konstruowac, realizowac,
ale rowniez stale doskonali¢ elementy procesu ksztalcenia jest efektywna, potrzebna i niezbedna, dla-

tego z pewnoscia bedzie kontynuowana w kolejnych latach.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatce-
nia na kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w Instytucie Politologii Uniwersytetu Opolskiego od-
grywa jedng z kluczowych rél w procesie rozwoju instytucjonalnego. Po pierwsze, program ksztalce-
nia na kierunkach stosunki miedzynarodowe i politologia ma w swoich celach réwniez przygotowanie
studentéw do funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy lub do pracy w instytucjach prowa-
dzacych aktywng dziatalno$¢ miedzynarodowy (instytucje samorzadowe i rzadowe, korporacje mie-
dzynarodowe, media ogolnopolskie, fundacje, stowarzyszenia, agencje PR, itp.). Po drugie, trwalym
trendem, obserwowanym réwniez w Instytucie Politologii UO jest rosnaca liczba studentéw z zagra-
nicy, podejmujacych studia zaréwno w ramach okresowej mobilnosci migdzynarodowej (programy
Erasmus+) jak i w normalnym trybie. W zwigzku z tym prowadzone s3 dziatania idace naprzeciw
tym procesom: ujmowanie w programie studiow zaje¢ z jezyka obcego oraz kurséw prowadzonych
w obcych jezykach, organizowanie seminariow, wykladéw, warsztatow, do prowadzenia ktérych za-

praszani sg eksperci z zagranicy, zatrudnianie pracownikéw naukowo-dydaktycznych z innych kra-

21 Projekt Wprowadzenie edukacji globalnej do systemu ksztatcenia studentéw dziennikarstwa i politologii, nr 436/2018/M,
https://www.msz.gov.pl/pl/ministerstwo/konkursyministra/wyniki_konkursu__edukacja_globalna_2018
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jow, organizacja mobilnosci miedzynarodowej dla studentéw i kadry, organizacji miedzynarodowych
studenckich warsztatow, konferencji, szkolen, angazowanie studentéw w projekty dydaktyczne i na-
ukowe o charakterze mi¢edzynarodowym.

W programach studiéw prowadzonych przez Instytut Politologii stosowane s trzy narzedzia stu-
zace umiedzynarodowieniu ksztalcenia:

« nauka jezyka obcego

- I poziom studiéw: 120 godzin realizowanych w ciggu dwdch semestréw (sem. IV i V). Kurs
jezyka obcego konczy sie egzaminem (razem 7 punktéw ECTS).

- IT poziom studiéw: nie prowadzi si¢ nauki jezyka obcego, z wyjatkiem specjalno$ci Europa
Master, prowadzonej w jezyku angielskim, w ramach ktdrej prowadzone sg zajecia z jezyka
niemieckiego, francuskiego oraz polskiego jako jezyka obcego dla obcokrajowcow.

o kursy specjalistyczne prowadzone w jezyku obcym (translatoria, na I poziomie 30h w seme-

strze VI, a na II poziomie 15 godzin realizowanych w semestrze IV;

» specjalnosci prowadzone w jezyku obcym.

Specjalnos¢ ,,Europa Master” na kierunku magisterskim ,,Politologia” jest unikatowym przykta-
dem jedynych w Polsce oraz Europie Srodkowej studiéw tréjstronnych w obszarze nauk politycznych,
ze szczegdlnym uwzglednieniem studiéw europejskich. Projekt studidéw, okreslanych jako ,studia
weimarskie” narodzit si¢ z wieloletniej intensywnej wspolpracy miedzy Uniwersytetem Opolskim,
Uniwersytetem im. J. Gutenberga w Moguncji (Niemcy) oraz Uniwersytetem Burgundzkim w Di-
jon (Francja). Zalozeniem przy konstrukeji programu studiéw byto ksztalcenie studentéw z réznych
panstw, ktdrzy w toku studiéw przebywaliby kolejno w poszczegélnych uczelniach, realizujac pro-
gram ksztalcenia, jak réwniez nabywajac kulturowych i spotecznych kompetencji do funkcjonowania
w $rodowisku wielonarodowym i wielokulturowym. W efekcie powstat program ,,Europa Master”,
ktdry corocznie rekrutuje poprzez uczelnie partnerskie studentéow z panstw Europy, jak rowniez USA
i Kanady. W ramach programu studenci studiujg 1 semestr w Opolu, nastepnie w Moguncji, a po-
tem w Dijon. W czwartym semestrze przewidziane sg praktyki oraz seminaria magisterskie, w ra-
mach ktérych studenci finalizuja swoje prace magisterskie na wybranej przez siebie uczelni. Program
»Europa Master” skutkuje zatem wymiernym poziomem europeizacji swoich studentéw, a nastepnie
absolwentéw, bowiem ksztalci w tresciach europeistycznych, promuje praktyki w instytucjach zwig-
zanych z UE, wymaga intensywnej pracy w kilku jezykach obcych (j. angielski oraz j. francuski jako
jezyki wykladowe oraz j. polski i j. niemiecki jako jezyki lektoratow), inspiruje studentéw do dziatania
w nowych srodowiskach akademickich uczelni partnerskich oraz do integracji w ramach komunikacji
wielokulturowej. W efekcie, absolwenci programu ,,Europa Master” znajduja zatrudnienie w presti-
zowych instytucjach publicznych i prywatnych. Z dydaktycznego punktu widzenia program ,,Europa
Master” jest unikatowy bowiem lgczy spojnie 3 odmienne systemy akademickie trzech panstw, osig-
gajac sprawnos$¢ proceduralng miedzy trzema uniwersytetami. Te aspekty zostaly docenione w trakcie
poprzednich akredytacji Polskiej Komisji Akredytacji oraz przez Program Akredytacji ,,Studia z Przy-

sztoscig’, ktory w 2016 roku przyznal programowi Certyfikat za innowacyjnos¢ oraz nowoczesnosc.
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Warto zwrdci¢ uwage na proces mobilnosci w ramach programu Erasmus+**, ze szczegdlnym

uwzglednieniem wymian z krajami spoza Europy w ramach mobilno$ci KA107.

o Studenci Studenci WY]aZfiy, Przy]az.d)f
Rok akademicki esdzaiacy | przviezdiaiacy | pracownikéw = pracownikéw
L A przy) Jacy ~ akademickich @ akademickich
20152016 19 17 13 3
2016/2017 28 32 12 5
2017/2018 31 29 | 10 3

W ubieglych latach Instytut Politologii odwiedzili badacze m.in. z Brazylii, Korei, Japonii, Nie-
miec, Stowacji, Wegier, Rumunii, Czarnogéry czy Macedonii, biorac udzial nie tylko w wydarze-
niach o charakterze naukowym (seminaria, konferencje), ale takze dydaktycznym i szkoleniowym.
W ramach biezacych dzialan dydaktycznych zajecia w Instytucie Politologii prowadzacy wykladowcy
z zagranicy - z Czech oraz Ukrainy.

Proces umig¢dzynarodowienia jest monitorowany oraz oceniany, poprzez coroczne raporty pra-
cownikow ze wspolpracy z zagranica. W obszarze tym w ostatnich latach dostrzegamy znaczacy
progres, zardwno w ocenie kompetencji studentéw podejmujacych rézne formy ksztalcenia miedzy-
narodowego (mobilnosci, zagraniczne wyjazdy studyjne, zaangazowanie w migedzynarodowe projek-
ty badawcze) jak i kompetencji nauczycieli akademickich (np. wzrost liczby publikacji naukowych

w jezyku angielskim, wzrost uczestnictwa w miedzynarodowych konferencjach).

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodo-
wym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

W procesie ksztalcenia realizowanym przez Instytut Politologii, na wszystkich kierunkach studiow
prowadzonych przez Instytut, potrzeby studenta postawione sg w centrum procesu. Przygotowane
programy studiow, specjalnosci, zaje¢ modulowych w polaczeniu z przedsigwzietymi rozwigzaniami
w strukturze Instytutu oraz jego modelu funkcjonowania, powodujg, iz wsparcie studentéw realizo-
wane jest na kazdym etapie, poczawszy od momentu rozpoczecia studiow, az do ich zakonczenia na
poziomie I, II oraz III stopnia.

W Instytucie Politologii wspieranie kazdego z obszaréw rozwoju studentéw, tj. naukowego, spo-
tecznego i zawodowego, realizowane jest na wielu poziomach. Dla jednostki akademickiej prioryte-
towym obszarem wsparcia studentow jest obszar naukowo-dydaktyczny. Wiadze Instytutu Politologii
oraz kadra naukowo-badawcza, poza wykorzystywaniem zréznicowanych, niejednokrotnie — nowa-
torskich, metod dydaktycznych podczas realizowania zaje¢ dydaktycznych i przekazywania wiedzy,
pobudzania ciekawosci badawczej studentow oraz szeroko rozumianego wspierania rozwoju intelek-

tualnego, podejmuje wzmozone wysitki, w celu ciggtego polepszania wszechstronnego rozwoju oso-

22 Instytut Politologii ma podpisanych 38 uméw w ramach programu Erasmus+.



RAPORT SAMOOCENY - KIERUNEK POLITOLOGIA 32

bistego, zgodnego z wielowiekowa tradycja akademickosci i instytucji Uniwersytetu. Wsparcie o cha-
rakterze naukowym realizowane jest przede wszystkim w ramach przedmiotéw:

na kierunku Politologia I stopnia:

»  Wprowadzenie do badan naukowych w wymiarze 45 godzin (semestr IV)
« Seminarium dyplomowe w wymiarze 60 godzin (semestr Vi VI)

na kierunku Politologia II stopnia:

» Metodologia badan politologicznych (proseminarium) w wymiarze 60 godzin (semestr I)
« Seminarium magisterskie w wymiarze 90 godzin (semestr II, IITiIV)

oraz w formie metod i technik pracy naukowej, wykorzystywanych w ramach pozostatych jedno-
stek dydaktycznych.

Poza wsparciem realizowanym w sposéb stricte zorganizowany i ustrukturyzowany przez progra-
my studiéw, rozwdj naukowy studentéw mozliwy jest i wspierany poprzez czynny ich udzial w konfe-
rencjach naukowych oraz panelach dyskusyjnych, wyjazdach studyjnych, w tym réwniez zagranicz-
nych, publikacjach naukowych. Wszystkie tego typu dzialania o ,,migkkim” charakterze, mozliwe sa
dzieki zaangazowaniu kadry naukowo-badawczej, wsparciu kadry administracyjnej Instytutu oraz
przede wszystkim preznie dzialajgcemu, majacemu ponad 20-letnig historie, Studenckiemu Kotu Na-
ukowemu Politologdéw oraz studenckiemu samorzgdowi wydzialowemu Wydzialu Nauk Spolecznych.
Dzigki owocnej i trwalej wspdtpracy pomiedzy Instytutem Politologii a SKNP, swiadomosci kadry na-
ukowo-dydaktycznej i administracyjnej, przykladaniu duzej uwagi do metod dydaktycznych, wyko-
rzystywanych podczas zaje¢, ich celu i zasadnosci, indywidualnemu podejsciu do studenta, holdowa-
niu zasadzie ,, mistrz-uczen’, mozliwa jest implementacja rozwigzan i koherentne udzielanie wsparcia
studentom na niwie naukowej. Co istotne, dzigki prowadzonym dziataniom juz na etapie przed pod-
jeciem studiow (m.in. w szkolach i regionach np. warsztaty metodyczne Laboratorium Demokracji re-
alizowane dzigki wsparciu MSZ na Bialorusi) przyszli studenci maja okazje przekonac si¢ o wysokim
poziomie jakosci ksztalcenia w Instytucie. Studenci majg réwniez mozliwos¢ wymiany studenckiej
w ramach krajowego programu “MOST”, jak réwniez skorzystania z bogatej oferty wymian miedzy-
narodowych w ramach programu “Erasmus+”, koordynowanego przez ogélnoakademicka komorke
- biuro “Erasmus+"%.

Réwnie istotne, co wsparcie naukowe, jest wspieranie rozwoju mlodziezy akademickiej na stopie
zawodowej i spolecznej. W tych sferach kluczowe jest funkcjonowanie od 2009 r., w ramach struktury
Instytutu Politologii, Centrum Zawodowej Aktywizacji Studentéow (dalej: CZAS)*". Jednostka ta ma
na celu koordynowanie calego programu praktyk, wszystkich studentéw studiujacych na kierunkach
prowadzonych przez Instytutu Politologii, doradztwo zawodowe, consulting. Poza biezacym dziala-
niem CZASu, od listopada 2017 r., studenci studiéw I stopnia Instytutu Politologii, zostali objeci do-
datkowym wsparciem poprzez system platnych 4-miesigcznych stazy. Zorganizowanie komplemen-
tarnego systemu platnych stazy w Instytucie Politologii, mozliwe bylo dzi¢ki pozyskaniu finansowania

zewnetrznego w postaci grantu ,,Programy Stazowe dla studentow Instytutu Politologii WSpOT1i1-
e gOWp ig Programy Staz dla studentow Instytutu Politologii UO” wspotfi

23 Wiecej, zob. http://hello.uni.opole.pl/erasmusplus/.

24 Wiecej nt. dziatan Centrum Zawodowej Aktywizacji Studentéw Instytutu Politologii, zob. www. czas.uni.opole.pl.
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nansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego®. Projekt
stazowy realizowany bedzie do wrzesnia 2019 r. Z tego rodzaju wsparcia w latach 2018-2019 skorzy-
stalo ponad 130 studentéw Instytutu Politologii, ksztalcacych si¢ na studiach I stopnia. Program ten
wspiera studentéow w poszukiwaniu wlasnej drogi zawodowej oraz pozwala oswoic sie z rynkiem pra-
cy. Ponadto, zespo6! badawczy pracownikéw Instytutu Politologii, w 2016 roku, przygotowal, na zlece-
nie Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Opolskiego, raport ,,Studia z przysztoscig’, w ktérym to
szczegotowej analizie poddano sytuacje mlodych ludzi na rynku pracy, losy zawodowe absolwentow
Instytutu Politologii oraz dokonano préoby wizualizacji przyszlosci w odniesieniu do szans i zagrozen
dla absolwentéw studiéw na rynku pracy. Przeprowadzone badania, ktorych efekt opisany jest w ww.
raporcie, stanowig dodatkowg praktyczng wartos¢, dzigki ktdrej kadra naukowo-dydaktyczna cechuje
sie badawczym, praktycznym zapleczem, ktére wykorzystywane jest na co dzien w udzielaniu wspar-
cia zawodowego studentow.

Wsparcie spoleczne i organizacyjne realizowane jest w sposob ciagly poprzez aktywne funkcjo-
nowanie dwoch sekretariatéw Instytutu Politologii, w tym jednego zorientowanego tylko na sprawy
i problemy studentéw. Sekretariat studencki czynny jest we wszystkie dni tygodnia, z wylaczeniem
$réd. Wynika to z faktu, iz sroda w Uniwersytecie Opolskim, przeznaczona jest na administracyjna
obstuge procesu ksztalcenia (USOS, obieg dokumentacji, etc.). Studenci maja mozliwos¢ bezposred-
niego kontaktu ze wszystkimi pracownikami Instytutu osobiscie, m.in. poprzez system konsultacji,
ktdre kazdy pracownik naukowo-badawczy, zobowigzany jest prowadzi¢ dwa razy w tygodniu, w wy-
miarze min. 45 minut kazde®. Pomimo prowadzenia obowigzkowych konsultacji, pracownicy Insty-
tutu Politologii, dostepni sa dla studentéw kazdorazowo przed i po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych.
Dodatkowym kanatem komunikacji, znacznie ja ulatwiajgcym, sa stuzbowe adresy mailowe wszyst-
kich pracownikéw UO. Dzigki duzemu zaangazowaniu i dostepnosci kadry naukowo-badawczej IP
w kontakty i wsparcie studentdéw, wladze Instytutu podjely decyzje o rezygnacji z typowych dla $ro-
dowiska akademickiego roli ,,tutoréw” dla studentéw pierwszych lat, poniewaz formuta ta byta dalece
niewystarczajgca i archaiczna w odniesieniu do nowoczesnego prowadzenia studiow, dydaktyki i rela-
¢ji na linii student-wykladowca-Instytut, ktore praktykowane jest w Instytucie Politologii.

Swoistg nowg jako$¢ we wspieraniu studentdéw i otrzymywaniu z ich strony feedbacku, dzieki kto-
remu mozna na biezaco reagowac, szukac rozwigzan i je implementowac w strukture i dziatania Insty-
tutu, stanowi Rada Starostow, powolana w lutym 2019 r. Rada ta sktada sie¢ z starostow wszystkich lat
kierunkéw studiow prowadzonych przez Instytut Politologii i jest cialem opiniotwdrczo-doradczym
dla Dyrekgji oraz Zespotu Jakosci Ksztalcenia IP, ktory pracuje nad spojnoscia i jakoscig procesu ucze-
nia. Priorytetem jest podnoszenie jakosci procesu nauczania w Instytucie Politologii, a nie bytoby to
mozliwe do zrealizowania bez wspétpracy z gronem studentéw, ktérych opinie i uwagi sa agregowane
i przekuwane w rozwigzania, majace na celu wyeliminowanie ewentualnych bledéw oraz podniesienie

poziomu ksztalcenia.

25 Kwota dofinansowania: 1 638 312 zI, POWR.03.01.00-00-S044/17.

26 Zarzadzenie Prorektor ds. ksztalcenia i studentéw nr 5/2018.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osiaganych rezultatach

W trosce o publiczny dostep informacji Instytut Politologii prowadzi dzialania komunikacyjne
w dwoch formach:
o dynamicznej, za posrednictwem ,,szybkich” kanalow dostepu, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem medidw spolecznosciowych;
« statycznej, ktora umozliwia staly dostep do tresciiinformacji nie podlegajacych ciaglym zmia-
nom (strona WWW oraz system USOS).

Podzial zostal dokonany w celu polepszenia jakosci dostepu do informacji poprzez dostarczenie
wszystkim potencjalnym odbiorcom szybkiego, niezawodnego i intuicyjnego kanatu przekazywania
informacji. W ramach przeprowadzonych analiz (m.in. dwukrotnego badania dziatan Public Relations
Instytutu Politologii*’) wyodrebniono specyficzne grupy docelowe (studenci, pracownicy, uczniowie,
interesariusze zewnetrzni, inni), powotano Zespoét ds. Agregacji i Monitorowania Informacji, ktory
opracowal zasady polityki informacyjnej Instytutu Politologii, zgodnie z ktéra podstawowa platforma
wymiany informacji jest strona internetowa Instytutu, ktorej tres¢ jest agregowana przez kategorie
tematyczne: instytut, kandydat, student, nauka i kontakt®. Jest to statyczna forma komunikacji dla
gléwnych grup odbiorcéw i stanowi fundament informacyjny. Zamieszczane s3 najwazniejsze infor-
macje, do ktorych dostep uzyskiwany jest za posrednictwem przegladarki internetowej, bez zastoso-
wania bram dostgpu. Natomiast szybkim kanatem dostepu, gdzie pojawig sie biezace informacje jest
profil Instytut Politologii UO na Facebooku®. Na profilu regularnie zamieszczanie sa dotyczace m.in.
dostepnosci poszczegdlnych pracownikow, jak i relacje z dzialan podejmowanych przez studentow
w ramach realizowanych programoéw studiéw, naukowej aktywnosci poza zajgciami, a takze wiado-
mosci na temat inicjatyw naukowo-badawczych realizowanych przez pracownikéw. Odbiorcami tych
tresci sg gtéwnie studenci Instytutu.

W przesztosci Zespot korzystal rowniez z Twittera®, lecz zainteresowanie spolecznosci i grup
odbiorcow bylo niewielkie. Skoncentrowano si¢ zatem na doskonaleniu juz podejmowanych dziatan
i rozwijaniu projektow skierowanych do konkretnych grup odbiorcéw. Przyktadem moze by¢ ustano-
wienie strony Centrum Zawodowej Aktywizacji Studentéw?®', gdzie znajduja si¢ wszystkie informacje
potrzebne studentom-praktykantom; studentom, ktoérzy zastanawiaja si¢ nad rozwojem kariery za-
wodowej. Najnowszym pomystem Zespotu jest uruchomienie profilu Instytutu w serwisie LinkedIN,
dzigki czemu mozliwy bedzie profesjonalny kontakt Instytutu z absolwentami i otoczeniem gospodar-

czym’.

27 Materialy do pobrania ze strony: http://politologia.uni.opole.pl/jakosc-ksztalcenia/
28 Adres: www.politologia.uni.opole.pl

29 Adres: www.facebook.com/InstytutPolitologiiUo

30 Adres: https://twitter.com/PolitologialUO

31 Adres: www.czas.uni.opole.pl

32 Adres: https://pllinkedin.com/company/instytut-politologii-uniwersytetu-opolskiego?trk=ppro_cprof
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Do biezacego administrowania i zarzadzania danymi studentéw, a wigc podstawowa bazg agrega-
cyjna jest serwis USOS, w ramach ktdrego, dzieki naktadce USOSweb studenci lub prowadzacy zajecia

maja mozliwo$¢ monitorowania procesu ksztalcenia®.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i do-
skonalenie programu studiow

System Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia w Uniwersytecie Opolskim stanowi zbiér wzajemnie
powigzanych elementéw zwigzanych z calym procesem ksztalcenia studenta, majacych wplyw na jego

wlasciwy przebieg i wysoka jakos¢:

Prorektor ds. Ksztatcenia i
Senat
studentow -

Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia

Uczelniany Zespot ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia

Uczelniana Komisja Uczelniana Komisja
ds. Doskonalenia ds. Oceny Jakosci
Jakosci Ksztalcenia Ksztalcenia

Wydziatowe Zespoty ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia
Petnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia
Rada Wydziatu

Wydziatowa Komisja Wydziatowa Komisja

ds. Doskonalenia ds. Oceny Jakosci
Jakosci Ksztalcenia Ksztalcenia

Zespoly ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w jednostkach ogélnouczelnianych
prowadzacych dziatalnos$¢ dydaktyczna

Uzupelnieniem powyzszej struktury jest Zespot Jakosci Ksztalcenia, dzialajgcy w Instytucie Po-
litologii, powotany w roku akademickim 2015/16, by sprosta¢ wyzwaniom misji zapewnienia jakosci
ksztalcenia w mozliwie najbardziej efektywny sposéb.

Uczelniany System Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia obejmuje studentéw wszystkich form i po-

ziomoéw studiow, doktorantéw i stuchaczy wszelkiego rodzaju form ksztalcenia ustawicznego oraz

33 Adres: www.usosweb.uni.opole.pl
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pracownikéw Uniwersytetu Opolskiego. Podstawowym celem Uczelnianego Systemu Doskonalenia

Jakos$ci Ksztalcenia jest zapewnienie nauczania na najwyzszym poziomie zgodnie z obowigzujacy-

mi zalozeniami Polskich Ram Kwalifikacji. Cel ten jest osiagany poprzez zadania realizowane przez

Uczelniany Zespét Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia powotany Zarzadzeniem Rektora UO. System

Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Opolskim jest opracowany zgodnie z europejskimi

standardami i wskazoéwkami dotyczacymi wewnetrznego zapewnienia jakosci w instytucjach szkol-

nictwa wyzszego™.

Uczelniany System Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Opolskim uwzglednia

specyfike wydzialéw i innych jednostek ogdlnouczelnianych prowadzacych dziatalnos¢ dydaktyczna.

Wydzialy i jednostki ogélnouczelniane samodzielnie opracowuja szczegétowe procedury, dopasowu-

jac je do specyfiki swego dzialania, jednakze z zachowaniem ogdlnouczelnianych wytycznych w zakre-

sie doskonalenia jakosci ksztalcenia.

Warto zwrdci¢ szczegdlng uwage na procedury USDJK, ktére zostaly wdrozone na kazdym ze

szczebli zarzadzania procesem ksztalcenia — w tym réwniez na poziomie wydzialu i instytutu. Ponizej

prezentujemy konkretne elementy systemu USDJK:

Ogoélna procedura doskonalenia jakosci ksztalcenia -
oznaczenie procedur

Procedura tworzenia, modyfikowania kierunkéw studidéw
i specjalnosci

Procedura tworzenia studiéw doktoranckich i projektowania
programoéw studiéw doktoranckich w UO

Procedura weryfikacji osiggania zakladanych efektow
 ksztalcenia oraz oceniania studentdw,
- i stuchaczy studiéw podyplomowych

doktorantéw

Procedura oceny wewnetrznego systemu doskonalenia
jakosci ksztalcenia

karier

Procedura monitorowania zawodowych

absolwentow

Procedura oceny nauczyciela akademickiego dokonana
przez studenta

Procedura oceny jakosci ksztalcenia dokonana przez
nauczyciela akademickiego

- Oznaczenie - Oznaczenie | Oznaczenie |

procedury

na
poziomie
uczelni

procedury

na
poziomie
wydzialu

procedury
na :

poziomie

instytutu

34 Polityka Jakosci Ksztalcenia Uniwersytetu Opolskiego, http://uni.opole.pl/page/952/polityka-jakosci-ksztalcenia-u-

niwersytetu-opolskiego
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. SDJK-O- SDJK-O-
Procedura procesu dyplomowania SDJK-O-U10 WNS10 WNS._IP-10
Procedura odbywania i dokumentowania praktyk SDJK-O-U11 SDJK-O- SDJK-O-
studenckich WNSI11 WNS_IP-11
e, SDJK-O-
Procedura hospitacji zaje¢ SDJK-O-U12 WNS12
Procedura oceny jakosci ksztalcenia dokonana przez SDJK-O-U13 SDJK-O-
absolwentow Uniwersytetu Opolskiego WNS13
A s 1 N SDJK-O-
Procedura okreslania i zaliczania réznic programowych SDJK-O-Ul14
WNS14
Procedura uznawalnosci w Uniwersytecie Opolskim efektow SDJK-O-U15 SDJK-O-
uczenia sie uzyskanych poza edukacja formalng WNS14

Polityka jakosci ksztalcenia wynika z strategii rozwoju Uniwersytetu Opolskiego. Celem strate-

gicznym polityki jakosci ksztalcenia jest zapewnienie edukacji na najwyzszym poziomie, tak aby ab-

solwenci Uniwersytetu Opolskiego:

Posiadali wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne na najwyzszym poziomie;
Byli przygotowani do wyzwan wspoélczesnego $wiata oraz potrzeb i oczekiwan rynku pracy;
Prezentowali wysokie standardy etyczne oraz silne poczucie zaangazowania spolecznego

w dzialalnosci zawodowej;

Dazac do osiagniecia tego celu wyznaczono zgodne z misjg i wizja Uczelni nastepujace kierunki

polityki jakosci ksztalcenia:

1.
2.

Realizowanie procesu ksztalcenia zgodnego z Krajowymi i Europejskimi Ramami Kwalifikacji;
Przekazywanie studiujacym wiedzy opartej o aktualny stan nauki oraz najnowsze kierunki jej
rozwoju, w dziedzinach i dyscyplinach badan prowadzonych przez Uczelnie;

Stale doskonalenie oferty edukacyjnej, dostosowanej do oczekiwan studentéw oraz aktual-
nych tendencji na rynku pracy;

Stale doskonalenie stosowanych metod dydaktycznych w celu poprawy efektow ksztalcenia;
Ksztalcenie i promowanie kadr naukowych;

Angazowanie przedstawicieli studentéw do wspoéluczestniczenia w doskonaleniu proceséw
ksztalcenia i obstugi administracyjnej;

Budowanie i szerzenie kultury jakosci wsrdd studentéw i pracownikéw uczelni;

Budowanie systemu gromadzenia i analizowania informacji od interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych;

Rozwdj wspotpracy miedzynarodowej w zakresie badan naukowych oraz wyjazdéw studen-

tow i pracownikow naukowo-dydaktycznych do uczelni zagranicznych.

Realizacja kierunkow polityki jakosci ksztalcenia prowadzi¢ powinna do rozwoju intelektualnego,

naukowego i osobowego studentéw, doktorantéw i kadry akademickiej oraz do wzmocnienia poten-

cjatu i konkurencyjno$¢ Uniwersytetu Opolskiego. Realizacje polityki jakosci ksztalcenia nadzoruje
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Rektor UO, a za realizacje i doskonalenie odpowiada Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia
oraz Senacka Komisja ds. ksztalcenia. Ponadto wszyscy czlonkowie spolecznosci uniwersyteckiej:
wladze uczelni, pracownicy naukowo-dydaktyczni, pracownicy administracji, studenci, doktoranci
zobligowani sg do realizacji zadan wynikajacych z celéw i procedur przyjetych w Uczelnianym Syste-
mie Doskonalenia Jakosci ksztalcenia.

Niezwykle istotne staje si¢ zwrdcenie uwagi na dwa elementy, w ktoérych Instytut Politologii nie
tylko wdraza i realizuje procedury ogélnouniwersyteckie, ale rowniez proponuje wlasne rozwigzania,
nawigzujac tym samym do mozliwosci, ktdre stwarza Wydzialowy System Jakosci Ksztalcenia®.

Po pierwsze sg to dzialania podejmowane w zakresie zapobiegania plagiatom i ich wykrywania —
zgodnie z procedura dyplomowania promotor pracy dyplomowej zobowigzany jest do umieszczenia
tekstu pracy dyplomowej w Archiwum Prac Dyplomowych w systemie USOS. Praca ta jest poddawana
automatycznej kontroli antyplagiatowej przez system OSA, a promotor otrzymuje raport dot. zastrze-
zen do weryfikowanej pracy. Jednakze w Instytucie Politologii pracownicy zach¢cani sa do korzystania
z systemu OSA réwniez w przypadku prowadzonych przedmiotéw, w wyniku ktorych powstajg prace
pisemne m.in. analizy, eseje, referaty etc. Dzigki temu pracownicy zyskali efektywnie narzedzie wery-
fikacji poprawnosci prac, a studenci Instytutu Politologii maja pelng $wiadomos¢, iz ich praca - takze
na poziomie danego przedmiotu — moze zosta¢ zweryfikowana przez system antyplagiatowy.

Drugim elementem jest kwestia monitoringu karier zawodowych absolwentéw oraz wykorzysta-
nie wnioskow w procesie doskonalenia jakosci ksztalcenia. W tym przypadku oprocz dziatan realizo-
wanych na poziomie Uniwersytetu, monitorowanie karier absolwentéw prowadzone jest w Instytucie
Politologii w ramach projektu absolwenckiego, realizowanego przez Centrum Zawodowej Aktywiza-
cji Studentéw IP, koordynujacego réwniez program praktyk zawodowych. W ramach drugiej edycji
projektu badawczego ,,Absolwent IP 2.0” zostala przeprowadzona ankietyzacja absolwentéw kierun-
kow prowadzonych w Instytucie Politologii, a takze podjeto dzialania, skierowane do pracodawcéw
absolwentéw Instytutu Politologii. Bezposredni przetozeni oraz osoby nadzorujacego prace absolwen-
tow zostali przebadani pod katem poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych absol-
wentéw Instytutu. We wstepnie opracowanych badaniach zaden z pracodawcow nie zglosil powaz-
nych zastrzezen w zakresie spelnienia pokfadanych w absolwentach oczekiwaniach. Nalezy jednakze
wspomnie¢ o niezwykle wysokim poziomie tychze, ktéry w znaczny sposob wykracza poza utrwalony
w spolecznym wyobrazeniu standard. Zatem podjecie préby jego wypelnienia przez Absolwentéow
Instytutu Politologii $wiadczy o bardzo duzym zasobie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktére uzy-
skali w trakcie studiow w Instytucie Politologii.

Najwazniejszym elementem systemu doskonalenia jakosci ksztalcenia w Instytucie Politologii jest
w dalszym ciggu dzialalno$¢ operacyjna Zespotu Jakosci Ksztalcenia i przeniesienia cigzaru konsul-
tacyjnego na poziom specjalistow, posiadajacych wiedzg, umiejetnosci i kompetencje, by oferowac
wsparcie we wszystkich sprawach kluczowych dot. systemu ksztatcenia w Instytucie Politologii. Dzieki
efektywnemu dziataniu Zespolu udalo si¢ stworzy¢ system doskonalenia jakosci ksztalcenia, ktory

swym zasiegiem znacznie wybiega poza standard, wynikajacy z przepiséw ustawowych, a jest nie tyl-

35 Jako$¢ Ksztalcenia na Wydziale Nauk Spotecznych, http://wns.uni.opole.pl/nowa-jakosc/
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ko wymogiem koniecznosci i praktyki dziatania, lecz sposobem Instytutu Politologii na stworzenie
nowej, lepszej rzeczywistosci ksztalcenia studentow.

W ramach cyklicznych posiedzen Zespotu analizowane sg biezace problemy i wyzwania dot. ja-
kosci ksztalcenia, jak tez inicjowane sg rowniez konkretne dziatania, bedace odpowiedzig na przed-
stawiong diagnoze. Warto tutaj wspomnie¢ o dwdch projektach — Laboratorium Dydaktyki Instytutu
Politologii, powotanym do Zycia wiosng 2018 roku oraz Radzie Starostéw Instytutu Politologii, kto-
ra kolejny raz wznowi dzialalno$¢. Dwa projekty, jeden o charakterze innowacyjnym, drugi bedacy
powrotem do funkcjonujacego juz rozwigzania, dobrze obrazuja sposéb dziatania samego Zespotu
Jakosci Ksztalcenia, skoncentrowanego na dbaniu o doskonalenie jako$ci ksztalcenia w konkretnym

czasie i przestrzeni.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji,

z uwzglednieniem szczegélowych kryteriéw oceny programowej

zostata przygotowana z uwzglednieniem opinii trzech grup interesariuszy: kadry naukowej,
pracownikow oraz przedstawicieli otoczenia zewnetrznego

Dostosowujaca si¢ struktura programu
studiow i  uniwersalny  charakter
nabywanych przez studentow
kompetencji; dynamiczne wprowadzanie
zmian dotyczacych specjalizacji, program
studiéw zwiekszajacy kompetencje studenta
na rynku pracy (intensywne dzialania na
rzecz wspierania studentéw w procesie
wchodzenia na rynek pracy). Optymalna
liczba kierunkéw realizowanych w Instytucie
Politologii

Przyjazne srodowisko dla studenta
w ramach biezacej pracy dydaktycznej
i konsultacji. Cykliczne konsultacje ze
studentami w sprawie prowadzonych zajec.
Wspieranie studentéw w rozwoju, aktywne
kota naukowe i media studenckie oraz
projekty rozwoju zawodowego

Dobra i fachowa kadra o wysokim stopniu
dostepnosci. Merytoryczne przygotowanie

CZYNNIKI WEWNETRZNE

kadry naukowej. Kadra skladajaca si¢ ze
znakomitych teoretykéw i praktykow

Innowacyjne  metody  dydaktyczne.
Przedmioty = prowadzone w  jezyku
angielskim, duza réznorodno$¢ kulturowa
wsrod studentow. Ogromne mozliwosci
rozwoju kulturowego (Erasmus, programy
zagraniczne) oraz zawodowego (praktyki).
Jasno wytyczone kryteria dot. realizacji
praktyki zawodowej oraz organizacji zajgc.

Nieszablonowe metody nauczania

Niski poziom swiadomosci studentow
dotyczacej budowania systemu wiedzy; niski
poziom ,uswiadomienia warto$ci wiedzy”

Akcyjne zaangazowanie studentow;

brak mozliwo$ci angazu procesowego

oraz obliczonego w diuzszej perspektywie
czasowej pracy; braki wynikajace z procesu
ksztalcenia na nizszych szczeblach systemu
edukacji

Niewystarczajaca  infrastruktura  do
prowadzenia zaje¢  warsztatowych,
starzejaca sie¢ zasoby pomocy dydaktycznych
(rzutniki, laptopy itp)

Niski poziom wynagrodzenia oferowanego
ustugobiorcom
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CZYNNIKI ZEWNETRZNE

Ustawa 2.0, moze przynies¢ pozytywne
zmiany dla rozwoju Instytutu Politologii
i tym samym kierunku ,,Politologia” (m.in.
wiekszy nacisk nalaczenie badan naukowych
z dydaktyka akademicka oraz poszerzenie
dyscypliny naukowej o administracje)

Lokalna i  regionalna  specyfika;
wojewodztwo na pograniczu
0 zréznicowanych doswiadczeniach

kulturowych generuja unikalne mozliwosci
wykorzystania badawczego i dydaktycznego.
Wysoki poziom wspoélpracy z otoczeniem
zewnetrznym

Otwarto$c¢izaangazowanie przedstawicieli
otoczenia zewnetrznego; wlaczanie ich
w proces dydaktyczny (eksperci, specjalisci
- zajecia specjalnosci). Doswiadczenie
w realizacji projektéw z interesariuszami
zewnetrznymi. Programy stazowe
realizowane przez IP.

W zwigzku z naplywem studentow
zagranicznych ~ koniecznos¢  ciaglego
rozwoju kadry i programéw, tworcza
konieczno$¢  reagowania po  stronie
zarzadzajacych i kadry na wymagania
zwigzane z internacjonalizacja w wymiarze
kulturowym (,,uczenie si¢ Innego”)

Ustawa 2.0, moze przynie$¢ negatywne
zmiany dla rozwoju Instytutu Politologii
i tym samym kierunku ,Politologia”
(m.in. brak jasno okreslonych wariantéw
brzegowych reformy, co powoduje presje na
nieustanne dostosowywanie, ale bez jasno
sprecyzowanych celéw)

Procesy demograficzne, ktore prowadza do
zmniejszenia liczby studentéw oraz spadku
sredniego poziomu ich kompetencji

Biurokratyzacja  uczelni  oznaczajaca
konieczno$¢ poswigcania uwagi przez kadre
nie procesowi ksztalcenia, ale kwestiom
formalnym

Obnizenie etosu uniwersytetu,
poglebiajace sie postrzeganie uniwersytetu
jako ,miejsca dajacego konkretny zawod”,
instrumentalizacja wyksztalcenia i wiedzy
jako takiej

Zagrozenia o charakterze ekonomicznym
(studenci czesto pracujg, co wplywa na
jakos¢ ich studiowania
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Czesc lll. Zataczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku3¢

Studia stacjonarne

Poziom studiow Rok studiow Dane sprzed Biezacy rok
' : 3 lat akademicki
I 32 25
I stopnia II 21 31
11 12 25
g I 25 21
II stopnia S
I 21 25
Razem: | 111 127

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Poziom studiow . Rokukoriczenia = Liczba studentéw, ktérzy
: - rozpoczeli cykl ksztalcenia
. konczacy si¢ w danym roku !

Liczba absolwentow
w danym roku

2018 32 10
I stopnia 2017 28 10
2016 brak naboru brak obron
2018 27 8
IT stopnia 2017 25 13
2016 32 16
Razem: | 144 | 57

36 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednie-
niem tylko tych poziomoéw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w spra-
wie studiéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)*.

I poziom studiow - studia licencjackie

Liczba punktow ECTS/

Nazwa wskaznika Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow nag Liczba semestrow: 6
ocenianym kierunku na danym poziomie - Liczba ECTS: 180

taczna liczba godzin zaje¢ 1935

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach Zaje;c’%
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych 104
0s6b prowadzacych zajecia f

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzong w uczelni dzialalno$cig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do 146
ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow ;

tacznaliczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ wramach zaje¢ zdziedziny

nauk humanistycznych lub nauk spolecznych—w przypadku kierunkéow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio :
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne f

Nauki humanistyczne: 5

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 79

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli

program ksztalcenia na tych studiach przewiduje praktyki) 4
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztalcenia na tych studiachi 90 vodzin
przewiduje praktyki) g 8

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studiowi 60 godzin

magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach |
stacjonarnych/tacznaliczbagodzinzaje¢ nastudiachstacjonarnych prowadzonych | n/d
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc¢.
2. Laczna liczba godzin zaje¢ okre§lona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych n/d
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc. '

37 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Tabela 4. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w spra-
wie studidéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)%,.

II poziom studiéw - studia uzupelniajace magisterskie

Liczba punktéw ECTS/

Nazwa wskaznika Liczba godzin

Liczba semestréw i punktéow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na  Liczba semestrow: 4
ocenianym kierunku na danym poziomie - Liczba ECTS: 120

taczna liczba godzin zaje¢ 885

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych 65
0sob prowadzacych zajecia 5

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach, | 108
do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiow :

Lacznaliczba punktow ECTS, jaka student musiuzyskac¢ wramach zaje¢ zdziedziny
nauk humanistycznych lub nauk spolecznych—w przypadku kierunkéw studiow . .

; LIE .. . . Nauki humanistyczne: 5 :
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio g
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne :

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 55

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym (jezeli

program ksztalcenia na tych studiach przewiduje praktyki) n/d
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztalcenia na tych studiach§ n/d
przewiduje praktyki) ;

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studi(')wg n/d

magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/Lacznaliczbagodzinzaje¢ nastudiachstacjonarnych prowadzonych n/d
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.

2. Laczna liczba godzin zajg¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych n/d
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

38 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscypli-

nie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow?®

Studia pierwszego stopnia

E Nazwa zaied/orupy zaied ~ Forma/ formy Laczna liczna godzin zajec¢  Liczba punktéw
Jecigrupy zaje zajec stac;onarne/mesfacyonarne ECTS
B, Przedmioty podstawowe | |
(z wylaczeniem: Filozofii,
Socjologii i Ekonomii, A .
Wprowadzenia do Wyktlad / ¢wiczenia 135 15
studiowania oraz
Prawoznawstwa) . .
C. Przedmioty kierunkowe = Wyklad / ¢wiczenia 795 66
MODUE: Translatoria Konwersatorium 30 2
(wybor)
MODUL Semmanum Konwersatorium 60 12
dyplomowe (wybor)
MODUL: Przedmioty Wyktad /
. ‘s , . 510 51
specjalnosci (wybor) konwersatorium
Razem 1530 146
Studia drugiego stopnia
Nazwa zajgc/ grupy | Forma/formy zajeé | Lgczna llczna godzm zajec | ' Liczba punktow
zaje;c stac;onarne/mes’tacyomrne ECTS
A B. Przedmloty Wyklad / ¢wiczenia /
podstawowe konwersatorium 195 23
(z wylaczeniem HWE) . :
C. Przedmioty | - . :
kierunkowe Wii?j;g::;crziir;a / 315 36
(z wylaczeniem PGE) . 5
MODUL: Wyklady Wyklad 120 24
monograﬁczne (Wybor) z :
MOD.UL: Sfemmarl}Jm Konwersatorium 210 25
magisterskie (wybdr) 3 ~
MODUL: Przedmioty Wyklad /
. ‘o . . 840 : 108
specjalnosci (wybdr) konwersatorium :
Razem 795 106

39 Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Tabela 6. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nie dotyczy.

40 Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytul zawodowy inZyniera/magistra inzyniera lub
w przypadku studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych*

Studia | stopnia

Liczba
studentow
Nazwa programu/ Forma Semestr Forma Jezyk (w tym
zajec/grupy zajec realizacji studiow wykladowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
WSZYSCy
Konwersatorium (Iév:g Do wyboru studendi
Jezyk obcy Stacjonarna = sposrod oferty poziomu
(lektorat) semestry . .
studiow) SJOUO licencjackiego
(tabela I)
Aktualnie tylko III rok studiéw // zgodnie z programem studiéw 2015/201
: ' : Do wyboru
(w przeszlosci: 25
Translatorium 6 Konwersatorium VI Stacjonarna angielski, (dwie grupy
niemiecki, translatoryjne)
rosyjski)
Studia Il stopnia
Liczba
studentéw
Nazwa programu/ Forma Semestr Forma Jezyk (w tym
zajec/grupy zajec realizacji studiow wykladowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
Angielski: Ii1I
: semestr, :
Wszystkie Francuski: III
- WSZYSCy
Specjalnos¢ e wyl.dady, : : . semestr. studenci
Europa Master Cwiczenia, I-IvV Stacjonarna | Na czwartym specjalnodci
konwersatoria i semestrze w
. . .. EuropaMaster
seminaria zaleznosci
od wyboru
studentow.
Do wyboru
. . (w przesztosci:
Specj ahstl))fczny Jezyk Cwiczenia I Stacjonarna 'fngielski, 4
obey niemiecki,
rosyjski)

41 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Tylko dla II roku studiéw // program studiow 2018/19

Do wyboru
(w przesztosci:
Translatorium 3 Konwersatorium v Stacjonarna angielski, 9
niemiecki,

rosyjski)
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1.

Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668)
oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861).

Zatgczono w folderze: Zatgczniki_POL / 1. Program_studiow /

Obsadg zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowa-
dzana jest ocena.
Zatgczono w folderze: Zatgczniki_POL / 2. Obsada_zajeé /

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy wseme-
strze roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow
studidw.

Zatgczono w folderze: Zatgczniki_POL / 3. Harmonogram_zajec /

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia lub grupy
zaje¢ wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac

dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku),a w przypadku kierunku lekarskiego tak-

ze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzadzong wg nastepujacego wzoru:

Zatgczono w folderze: Zatgczniki_POL / 4. Charakterystyka_nauczycieli /

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celuusuniecia ble-
dow i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku stu-
diéw, ktdéra poprzedzila biezacg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkow tych dziatan.
Nie dotyczy. W uzasadnieniu uchwaly Prezydium w sprawie oceny programowej na kierunku

studiow, ktéra poprzedzita biezgcg oceng nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym.

Charakterystyka wyposazenia sal wykladowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktorych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztalceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Zalgczono w folderze: Zatgczniki_POL / 6. Charakterystyka_wyposazenia /

Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wg lat, z podzialem na poziomy oraz
formy studiéw; wykaz mozna przygotowac wg. przykladowego wzoru:
Zatgczono w folderze: Zatgczniki_POL / 7. Wykaz_tematéw /



