Lubniany, dnia 29 marca 2021 r.

Ogloszenie o0 naborze kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
Inspektor ds. gospodarki odpadami komunalnymi
w Referacie Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska
w Urze¢dzie Gminy Lubniany

Wojt Gminy Lubniany na podstawie art. 11 ust. 1 1 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze, Inspektor ds. gospodarki odpadami komunalnymi.

1.

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Lubniany
ul. Opolska 104, 46-024 Lubniany

. OkreSlenie stanowiska:
Inspektor ds. gospodarki odpadami komunalnymi — etat

. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
1) Wymagania niezbgdne:

a) obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegac si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umoé6w miedzynarodowych
lub przepisow prawa wspdlnotowego przyshuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych),

b) wyksztalcenie wyzsze , wymagany profil : ochrona srodowiska, ekonomia, prawo lub
kierunki pokrewne,

c) co najmniej 3 letni okres zatrudnienia w instytucji publicznej lub przedsigbiorstwie,

d) znajomos$¢ przepisow prawnych: ustawa o samorzadzie gminnym, kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawa o ochronie srodowiska, ustawa o odpadach,
ustawa o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach,

e) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

f) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

h) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku pracy,



i) prawo jazdy kat. B.

2) Wymagania dodatkowe:
a) doswiadczenie w merytorycznej procedurze postepowan zwigzanych z gospodarka
odpadami
b) dobra znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu wykonywanych obowigzkow tj:
— ustawa o ochronie srodowiska,
— ustawa o odpadach,
— ustawa o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach

dodatkowa znajomos¢ ustaw:

prawo o zamoéwieniach publicznych,
— kodeks postepowania administracyjnego,
— ustawa o finansach publicznych

— ustawa ordynacja podatkowa,

ustawa o samorzadzie gminnym

kodeks cywilny

) obstuga komputera w zakresie programéw Microsoft Office

d) znajomos$¢ topografii gminy,

e) odporno$¢ na sytuacje stresowe,

f) umiejetnos¢ pracy w zespole,

g) gotowos¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji,

h) samodzielno$¢ w dziataniu,

1) umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw w bezposrednim kontakcie z obywatelami,

j) dyspozycyjnos¢.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) Zadania gtowne :

a) Wymierzanie optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

b) Sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisOw ustawy o Utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminie, ustawy o odpadach 1 rozporzadzen wykonawczych.

¢) Kontrole wtascicieli nieruchomos$ci w zakresie przestrzegania i stosowania przepisow
ustawy o utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminie oraz ustawy o odpadach.

d) Nadzor i kontrola realizacji zadan powierzonych podmiotom odbierajacym odpady
komunalne.



e) Prowadzenie postepowan zgodnie z przepisami ordynacji podatkowej w zakresie optat
za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

f) Wydawanie decyzji i koncesji zezwalajacych przedsigbiorcom na dziatalno$¢
w zakresie nieczysto$ci cieklych, prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowane;.

g) Dbanie o prawidtowa gospodarke odpadami stalymi i ciektymi (ewidencja umow).

h) Nadzor nad monitoringiem zrekultywowanego sktadowiska odpadéw w miejscowosci
Kepa.

i) Prowadzenie spraw zwigzanych z likwidacjg nielegalnych wysypisk i sktadowisk.

j) Koordynowanie prac nad utrzymywaniem czystosci w Gminie.

k) Sporzadzanie projektow uchwal w zakresie wykonywanych obowigzkow.

I) Opisywanie pod wzgledem  merytorycznym  dokumentow  finansowych
tj. faktur rachunkow w ramach wykonywanych obowigzkow.

m)Prowadzenie statystyki 1 sprawozdan dla Urzedu Statystycznego, Urzedu
Marszatkowskiego i innych organéw z zakresu gospodarki odpadami.

n) Wykonywanie innych polecen przetozonego wynikajacych z powierzonych zadan oraz
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Lubniany.

2) Zadania okresowe:

a) Przyjmowanie od przedsi¢biorcow odbierajacych odpady komunalne kwartalnych
sprawozdan, weryfikacja danych zawartych w sprawozdaniach, wnioskowanie
o natozenie kary za nierzetelne sprawozdanie lub przekazania sprawozdania
po terminie.

b) Organizacja kampanii edukacyjnych.

c) Przygotowywanie oraz przedktadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdan 1 informacji dot. gospodarki odpadami.

d) Przygotowanie statystyki dot. gospodarki odpadami.

e) Zastepstwo w razie nieobecnosci Inspektora ds. ochrony Srodowiska i lesnictwa,
Inspektora ds. melioracji oraz Kierownika Referatu.

f) Opisywanie i zatwierdzanie pod wzgledem merytorycznym dokumentow finansowych
w ramach wykonywanych obowigzkow.

g) Udzial w komisjach ds. gospodarki odpadami, ds. melioracji i ds. gospodarki gruntami.

h) Przygotowywanie i udzial w post¢powaniach z zakresu gospodarki odpadami.

i) Przygotowanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi.

4a. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) biuro jest w pelni wyposazone w meble biurowe, telefon, komputer;
2) umowa o pracg na czas okreslony z mozliwo$cia zatrudnienia na czas nieokreslony;
3) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

4b. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
Informuje sig¢, iz w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0s0b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Lubniany, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych
jest nizszy niz 6%.



5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o =zatrudnienic (do pobrania
ze strony: www.bip.lubniany.pl );

3) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zwigzanych z procesem rekrutacji, klauzula
informacyjna dotyczaca rekrutacji zgodnie z art.7 ogélnego Rozporzadzenia o ochronie
danych Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(RODO), (do pobrania ze strony: www.bip.lubniany.pl );

4) curriculum vitae z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu
pracy zawodowej;

5) kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy ewentualnie aktualne
zaswiadczenie o zatrudnieniu,

6) kserokopie dokumentow potwierdzajagcych wyksztatcenie (dyplomow lub zaswiadczen
0 odbytych studiach);
7) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach, posiadanych uprawnieniach etc.);
8) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych;
9) o$wiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
10) oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na danym
stanowisku;
11) w przypadku o0sob posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci kserokopia
dokumentu to potwierdzajacego™.
*Dotyczy kandydatoéw, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art.
13a. ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

6. Miejsce i termin skladania dokumentéw:
Pisemne zgloszenia kandydatow beda przyjmowane w terminie 10 dni od dnia opublikowania
ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej w Sekretariacie Urzedu Gminy Lubniany,
ul. Opolska 104, 46-024 Lubniany, lok. 18 w godzinach pracy Urzedu.

Zgloszenie nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja:

,Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze — Inspektor ds. gospodarki odpadami
komunalnymi w Referacie Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska Urzedu Gminy
Lubniany.”

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane i zostang
zwrocone nadawcy.


http://www.bip.lubniany.pl/
http://www.bip.lubniany.pl/
http://www.bip.lubniany.pl/

7. Inne informacje:
1) kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zakwalifikowani do II etapu zostang

poinformowani telefonicznie o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej,

2) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 77 427 05 76,

3) z Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w Urzedzie Gminy w Lubnianach przy
ul. Opolskiej 104 (lok.18) oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) Gminy

Lubniany.

Wywieszono na tablicy ogtoszen od dnia 29.03.2021 r. do dnia 07.04.2021 r.

WOIT
Pawet Wasiak



