STRATEGIA DOSKONALENIA JAKOSCI KSZTAELCENIA

WYDZIALU MATEMATYKI, FIZYKI I INFORMATYKI UNIWERSYTETU OPOLSKIEGO

Harmonogram dziatan w roku akademickim 2017/2018

Zadanie/dzialanie

Odpowiedzialno$¢
z prawem delegowania
zadan

Termin

Opracowanie harmonogramu hospitacji
jednostek wydziatu

Dyrektorzy/wicedyrektorzy
instytutow

do 31.10.2017 r.

Zatwierdzenie harmonogramu hospitacji na
wydziale

Prodziekan ds. studentow

do 31.10.2017 r.

Aktualizacja sktadu wydziatowych
zespotow/gremiow odpowiedzialnych za jako$¢
ksztatcenia

Prodziekan ds. studentow

do 31.10.2017 r.

Analiza postepoOw w przygotowaniu i obronach
prac dyplomowych na Wydziale i
przedstawienie raportu w tej sprawie na Radzie
Wydziatu

WKDJK

do 31.10.2017 r.

Przeprowadzenie ankiet dotyczacych przyczyn
probleméw w studiach na pierwszych latach
kierunk6éw o niskiej rekrutacji

Wicedyrektorzy instytutow
na wniosek prodziekana ds.
studentow

do 30.11.2017 r.

Analiza atrakcyjnos$ci/wybieralno$ci kurséw
zmiennych oferowanych w jednostkach
wydzialu

Wicedyrektorzy instytutow

do 28.02.2018 r.

Opracowanie zalozen funkcjonalnych,
przygotowanie i wdrozenie do uzytkowania
nowego laboratorium komputerowego w IMil

PSK IMil

do 28.02.2018 r.

Przeglad efektéw ksztalcenia

Rady Programowe

na wniosek
dyrektora/wicedyrektorow
instytutow

do 30.03.2018 r.

Ewentualne zgloszenie nowych kursow (w
szczegolnosci w jezykach obeych) oferowanych

Wicedyrektorzy instytutow,

marzec 2018 r.

. koordynatorzy ECTS
przez wydzial
10 | Przeglad programoéw ksztalcenia. Rady Programowe
Wypracowanie 1 przedstawianie dziekanowi na wniosek Co
e ) , kwiecien 2018 r.
wnioskow dyrektora/wicedyrektorow
instytutow
11| Weryfikacja procedury dyplomowania Prodziekan ds. studentow, Kwieciefi 2018 1.
Rady Programowe
12 | Zbadanie potrzeb kadry dydaktycznej w . ,
zakresie szkolen, konferencji i kursow Dyrektorzy instytutow do 30.05.2018 1.
13 | Weryfikacja, uaktualnienie i upublicznienie Rady Programowe,
procedur realizacji praktyk instytutowi opiekunowie do 30.05.2018 r.
praktyk
14 | Analiza wynikow ankiet studenckich, wynikow

hospitacji pracownikow i innych zrodet
informacji o elementach procesu ksztalcenia
oraz opracowanie dziatan zmierzajacych do

Dyrekeje jednostek, WKDJK

do 30.06.2018 r.




podniesienia jakos$ci ksztatcenia

15| Analiza otrzymanych z ACK wynikdéw ankiet
monitorujgcych kariery absolwentow i
identyfikacja potrzeb w zakresie ksztattowania WKOJK
kompetencji zawodowych absolwentow
Okreslenie i podjecie dziatan zmierzajacych do do 30.09.2018 r.
realizacji potrzeb zidentyfikowanych przez
WKOIJK w zakresie ksztaltowania kompetencji Rady Programowe
zawodowych absolwentow
16 | Monitorowanie mocnych i stabych stron
jednostek 1 wydziatu w zakresie doskonalenia WKOJK
jakosci, identyfikacja dobrych praktyk
Okreslenie 1 podjecie dziatan zmierzajacych do
eliminacji stabych i rozwijania mocnych stron do 30.09.2018 r.
jednostek 1 wydziatu zidentyfikowanych przez . .
WKOIJK w zakresie doskonalenia jako$ci Dyrekeje, dziekan
ksztalcenia, propagowanie 1 wdrazanie dobrych
praktyk
17 | Uaktualnienie informacji w systemie USOS orazna | Dyrekcje,
stronach jednostek i Wydziatu Rady Programowe,
kierownik dziekanatu do 30.09.2018 r.
administratorzy stron i
USOS, pracownicy
18 Rejestrowap 1€ apallz,a, konsulta'CJe L .. | Prodziekan ds. studentow,
opracowanie wnioskow do wydziatowej strategii WKDIK do 30.09.2018 .
doskonalenia jako$ci na rok akademicki 2018/19
19 | Uzupetnienie Wydziatowej Ksiggi Jakos$ci Dziekan i Wy.delegowane 40 30.09.2018 .
organy wydziatowe
20| Przygotowanie i ztozenie sprawozdan rocznych WKDIK i WKOJK 40 31.10.2018 .

z dzialalnosci WKDJK 1 WKOJK




