STANOWISKO nr 166/2022

Rady Instytutu Chemii Uniwersytetu Opolskiego
z dnia 8 grudnia 2022 roku

w sprawie planowanego zatrudnienia w charakterze nauczyciela
akademickiego w Instytucie Chemii Uniwersytetu Opolskiego

Na podstawie § 47 ust. 1 pkt 2, w zwiazku z § 2 ust. 1 pkt 2 Wytycznych do
postepowania w sprawie zatrudnienia nauczyciela akademickiego w trybie otwartego
konkursu w Uniwersytecie Opolskim (zarzadzenie nr 12 /2022 Rektora Uniwersytetu
Opolskiego z dnia 16 lutego 2022 r.) oraz § 118 ust. 1 pkt 3 lit. a Statutu
Uniwersytetu Opolskiego (t.j.: Uchwala nr 126/2020-2024 Senatu Uniwersytetu
Opolskiego z dnia 30 wrzesnia 2021 r.) — Rada Instytutu Chemii Uniwersytetu
Opolskiego postanawia:

§1

1. Pozytywnie zaopiniowaC planowane zatrudnienie na stanowisku adiunkta
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych, w dyscyplinie nauki
farmaceutyczne, w pelnym wymiarze czasu pracy na czas okreslony
od dn. 1 marca 2023 r. do dn. 28 lutego 2025 r. w Instytucie Chemii Uniwersytetu
Opolskiego.

2. Planowane zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1, zgodne jest z polityka kadrowa
prowadzonag na Wydziale Chemii Uniwersytetu Opolskiego.

3. Planowane zatrudnienie dotyczy nauczyciela akademickiego, ktory bedzie
prowadzi¢ badania w dyscyplinie naukowej nauki farmaceutyczne, z udzialem
procentowym czasu pracy w dyscyplinie: 100%.

§2
Stanowisko, o ktorym mowa w § 1 podjete zostalo w oparciu o wynik jawnego
glosowania, ktorego wyniki przedstawiaja sie nastepujaco:

— Uprawnionych do glosowania: 21
— Obecnych na glosowaniu: 18

Wynik glosowania:

Liczba glosow ,za”: 18

Liczba glosow ,przeciw”: O

Liczba glosow ,wstrzymujacych sie”: O

§3

Stanowisko wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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