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W STUDIUM JEZYKOW OBCYCH

1. Proces dydaktyczny:

a. Hospitacje zajec i imprez organizowanych przez SJO.

b. Prowadzenie zajec z jezyka angielskiego dla kadry dydaktycznej i administracji
(2 grupy) oraz kurs jezyka angielskiego da pracownikéw Biblioteki Uniwersyteckiej.

c. Samodoskonalenie sie nauczycieli: kurs tworzenia wiasnej strony internetowej.
Udziat w szkoleniach, konferencjach.
Pracownicy na studiach doktoranckich (2 osoby).
Pracownicy pogtebiajg znajomosc jezyka obcego o jezyk zawodowy techniczny
(projekt Ksztatcenie zawodowe 1) — jezyk angielski, niemiecki.

2. Internacjonalizacja ksztatcenia:

a. Utworzenie trzech dodatkowych kurséw ogdlnouczelnianych prowadzonych w jezykach
obcych : 2 wj. angielskim i 1 w hiszpanskim

b. Zwiekszenie udziatu obcokrajowcow w prowadzeniu zajeé: studenci ukraifiscy organizujg
prezentacje dla pozostatych studentéw UO — wydarzenie cykliczne.

3. Infrastruktura ksztatcenia

a. Usprawnienie elektronicznych form komunikacji - zwiekszenie funkcjonalnosci strony
internetowej w komunikacji ze studentami.
b. Wyposazenie sal - zakup nowego sprzetu: dwdch projektorow i laptopa.

4. Wspdtpraca z otoczeniem.

a. Coroczna organizacja Festiwalu Piosenki w Jezykach Obcych — wspétpraca ze
szkotami regionu (licea, gimnazja).

b. Coroczna organizacja spotkania ,, Rynek pracy a jezyki obce” —wspodtpraca z
absolwentami i innymi ciekawymi ludZzmi postugujgcymi sie na co dzien jezykiem
obcym w pracy.

c. Coroczna organizacja prezentacji o kulturze innych narodéw dla studentéw i uczniéw
opolskich szkét, np. Witaj Fado!

d. Wspodtpraca z jednostkami Aglomeracji Opolskiej (Urzad Pracy, ZPO, Urzad Miasta) i
szkotami ponadgimnazjalnymi w projekcie Ksztatcenie Zawodowe 1.

e. Wspotpraca z Bibliotekg Obcojezyczng WBP w ramach polityki senioralnej SJO.



