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Projekt pn.: „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego”
[bookmark: _GoBack]MODUŁ: KOMPETENCJE DYDAKTYCZNE

	Typ szkolenia
	Nazwa szkolenia
	Grupa Docelowa
	Planowany termin szkolenia
( proszę  o wskazanie)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Grywalizacja w Dydaktyce akademickiej (gramifikacja i narzedzia IT)
	Szkolenie indywidualne:
· 1 os. z Wydziału Ekonomicznego
	

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Grywalizacja w Dydaktyce akademickiej (gry dydaktyczne)
	Szkolenie przewidziane dla 21 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym :
· 8 os. z Studium Języków Obcych,
· 7 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 3 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
· 2 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Politologii.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Projekt jako metoda pracy w Dydaktyce Akademickiej
	Szkolenie przewidziane dla 20 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa)w tym: 
· 14 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 3 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
· 2 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 os. nieznana.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Nowe technologie w dydaktyce akademickiej Dydaktyce Akademickiej - multimedia
	Szkolenie przewidziane dla 10 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym: 
· 9 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Nowe technologie w dydaktyce akademickiej Dydaktyce Akademickiej - multimedia, e-learning
	Szkolenie przewidziane dla 18 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa + zajęcia indywidualne) w tym :
· 5 os. z Studium Języków Obcych,
· 6 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 6 os. z Wydziału Filologicznego,
· 1 os. z  Wydziału Nauk Społecznych – Instytut Socjologii.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Szkolenie z zakresu nowoczesnych technik dydaktycznych budujących kompetencje medialne (szkolenie medialne)
	Szkolenie indywidualne:
· 1 os. z Wydziału Ekonomicznego
	

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Kurs umiejętności tutorskich dla nauczycieli akademickich
	Szkolenie przewidziane dla 13 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym: 
· 1 os. z Wydziału Matematyki, Fizyki i Informatyki,
· 5 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 4 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
· 2 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 osoba z Wydziału Filologicznego.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Dydaktyka przedmiotowa w języku angielskim
	Szkolenie przewidziane dla 18 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym: 
· 7 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Politologii,
· 8 os. nieznanych.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (dodatek)
Szkolenie prowadzone przez pracowników naukowo-dydaktycznych UO
	Kurs specjalistycznych umiejętności dydaktycznych dla nauczycieli akademickich (skuteczne metody pracy z dorosłymi z niepełną sprawnością)
	Szkolenie przewidziane dla 15 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym:
· 1 os. z Wydziału Matematyki, Fizyki i Informatyki,
· 1 os. z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego,
· 1 os. z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego – Samodzielna  Katedra Inżynierii Procesowej,
· 1 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 1 os. z Studium Języków Obcych,
· 5 os. z Wydziału Filologicznego,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych – Instytut Socjologii,
· 1os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Politologii,
· 1 os. z Biblioteki Głównej.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)




UWAGA: W ramach szkoleń – moduł kompetencje dydaktyczne - na etapie przygotowania wniosku projektowego przewidziano realizację szkoleń:
1. Projekt jako metoda pracy w Dydaktyce Akademickiej – Nie znamy  Imienia i nazwiska oraz jednostki dla 1 Uczestnika projektu 
2. Dydaktyka przedmiotowa w języku angielskim - Nie znamy  Imienia i nazwiska oraz jednostki dla 8 Uczestnika projektu
3. Szkolenie z zakresu nowoczesnych technik dydaktycznych budujących kompetencje komunikacyjne (Developing Intercultural Competence) - Nie znamy  imienia i nazwiska oraz jednostki dla 1 Uczestnika projektu 



MODUŁ: KOMPETENCJE INFORMATYCZNE
	Typ szkolenia
	Nazwa szkolenia
	Grupa Docelowa
	Planowany termin szkolenia
( proszę  o wskazanie)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Wykorzystanie ArcGis w dydaktyce akademickiej
	Szkolenie przewidziane dla 6 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym: 
· 3 os. z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego,
· 3 os. z Wydziału Ekonomicznego.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Wykorzystanie profesjonalnych baz danych jako narzędzia w dydaktyce akademickiej
	Szkolenie przewidziane dla 22 os., w podziale na 2 grupy, z różnych jednostek w tym: 
· 3 os. z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego,
· 15 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych
· 1 osoba z Biblioteki Głównej,
· 1 osoba z Wydziału Filologicznego.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	ERP
	Szkolenie indywidualne:
· 4 os. z Wydziału Ekonomicznego.

	

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Zastosowanie funkcji pakietu Statistica w dydaktyce akademickiej
	Szkolenie indywidualne:
7 os. z Wydziału Ekonomicznego.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Wykorzystanie QuantumGIS w dydaktyce akademickiej
	Szkolenie indywidualne:
2 os. z Wydziału Ekonomicznego.
	

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Symulacje procesów biznesowych w dydaktyce akademickiej
	Szkolenie przewidziane dla 4 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym: 
· 3 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 1 os. nieznana.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Komputerowe wspomaganie analizy danych w dydaktyce ekonomii
	Szkolenie indywidualne:
· 1 os. z Wydziału Ekonomicznego.

	

	Krajowe (dodatek)
Szkolenie prowadzone przez pracowników naukowo-dydaktycznych UO
	Wykorzystanie zaawansowanych funkcji arkusza kalkulacyjnego w dydaktyce akademickiej 
	Szkolenie przewidziane dla 10 os. (1 grupa szkoleniowa), z różnych jednostek w tym: 
· 2 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 5 os. z Wydziału Filologicznego,
3 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)

	Krajowe (dodatek)
Szkolenie prowadzone przez pracowników naukowo-dydaktycznych UO
	Blended learning w dydaktyce akademickiej (projektowanie i prowadzenie kursu on-line) 
	Szkolenie przewidziane dla 8 osób z różnych jednostek (1 grupa szkoleniowa) w tym : 
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
· 3 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 3 os. z Studium Języków Obcych.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)



UWAGA: W ramach szkoleń – moduł kompetencje informatyczne -  na etapie przygotowania wniosku projektowego przewidziano realizację szkoleń:
1. Symulacje procesów biznesowych w dydaktyce akademickiej– Nie znamy Imienia i nazwiska oraz jednostki dla 1 Uczestnika projektu 


MODUŁ: KOMPETENCJE W ZAKRESIE PROWADZENIA DYDAKTYKI W JĘZYKU OBCYM
	Typ szkolenia
	Nazwa szkolenia
	Grupa Docelowa
	Planowany termin szkolenia
( proszę  o wskazanie)

	Krajowe (prowadzone przez podmioty zewnętrzne)
	Język angielski poziom B1
	Szkolenie przewidziane dla 39 osób (w podziale na poziomy trudności) z różnych jednostek w tym:
· Poziom B1 (1 grupa- 10 osób): 
· 3 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych – Instytut Socjologii,
· 6 os. nieznane.
· Poziom B2 (1 grupa- 17 osób):
· 2 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 3 os. z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Politologii,
· 2 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Nauk Pedagogicznych,
· 9 os. nieznane.
· Poziom C1 (2 grupy (12 osób)):
· 1 os. z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego,
· 4 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 5 os. z Wydziału Nauk Społecznych – Instytut Socjologii,
· 1 os. z Wydziału Nauk Społecznych - Instytut Studiów Edukacyjnych,
· 1 os. nieznane.
· Poziom nie został określony  - 
· 10 os. z Wydziału Ekonomicznego,
· 3 os. z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego.
	Szkolenie grupowe (termin szkolenia zostanie ustalony dla całej grupy)



UWAGA: W ramach szkoleń – moduł kompetencje w zakresie prowadzenia dydaktyki w języku obcym- na etapie przygotowania wniosku projektowego przewidziano realizację szkoleń dla 39 uczestników. W chwili obecnej znane nam są dane 36 uczestników szkoleń, w związku z czym istnieje możliwość wskazania 3 Uczestników.
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