
Załącznik nr 9 do Regulaminu wynagradzania1  

 

Tabela miesięcznych stawek dodatku funkcyjnego dla pracowników  

niebędących nauczycielami akademickimi pełniących funkcje kierownicze 

 

l.p. Stanowisko 

Minimalna 
stawka 
dodatku 

funkcyjnego 
 (w zł) 

1 kanclerz 

 
800,00 
 

 

2 zastępca kanclerza 

 

600,00 
 

 

3 główny księgowy 

 
500,00 

 
 

4 
zastępca głównego 

księgowego 

 
400,00 

 
 

5 radca prawny 

 

300,00 
 

 

6 dyrektor, kierownik  

 

300,00 
 
 

7 
zastępca dyrektora, 

zastępca kierownika 

 
200,00 

 
 

 

                                                           
1 W brzmieniu nadanym przez § 1 pkt 44 zarządzenia nr 69/2022 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 16 września 
2022 r. w sprawie zmiany zarządzenia nr 28/2020 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 17 marca 2020 r. w 
sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowników w Uniwersytecie Opolskim. 


