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Magnificencjo,

Niedawno opublikowany zostal Komunikat MEIN z dnia 27 wrze$nia 2023
roku o zwiekszeniach wysokosci subwencji ze Srodkéw finansowanych na utrzymanie
i rozwdj potencjatu dydaktycznego oraz badawczego przyznanych na rok 2023. Analogiczne
Srodki powinny wptynag¢ do wuczelni podlegajacych Ministerstwu Zdrowia oraz
Ministerstwu Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Przyznane $rodki finansowe zostaty wynegocjowane przy udziale Krajowej Sekcji
Nauki NSZZ "Solidarnos¢" i stanowig odpowiednik nagrod jednorazowych przewidzianych
dla pracownikoéw sektora publicznego oraz systemu oSwiaty z okazji 250-lecia powstania
Komisji Edukacji Narodowej w porozumieniu miedzy Rzagdem RP i Komisjg Krajowa NSZZ
"Solidarnos¢".

Podziatu kwoty 185.794 tys. zt dokonano w oparciu o proporcje liczby pracownikow
w przeliczeniu na pelne etaty w poszczeg6lnych uczelniach wg stanu na 30 czerwca
2023 r. zgodnie ze stanem zatrudnienia zaraportowanym przez poszczeg6lne podmioty
w sprawozdaniu Rb-70 za Il kw. 2023 r.

W przyznanych kwotach uwzgledniono réwniez pochodne optacane przez pracodawcow
bedacych ptatnikami skiadek na ubezpieczenie spoteczne oraz odpis na Zakladowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych. Zwracamy uwage, ze $rodki w wysokoéci 900 zt netto na
osobe (po potraceniu kosztow pracodawcy) zostaly wynegocjowane dla wszystkich



pracownikéw - zaréwno nauczycieli akademickich, jak i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi.

Sposdb dystrybucji Srodké6w pomiedzy pracownikéw (w tym forma wyptaty),
pozostaje w zakresie autonomii uczelni, z uwzglednieniem wewnetrznych regulaminow
wynagradzania.

Przyznane zwiekszenia wysokos$ci subwencji maja charakter jednorazowy i nie
zostang uwzglednione w podstawie naliczenia subwencji na rok 2024.

Wobec powyzszego proponujemy podpisanie porozumienia pomiedzy
Uniwersytetem Opolskim a KZ NSZZ ,Solidarnos$¢” w UO w tej waznej dla pracownikow

sprawie.
Z szacunkiem -
dr hab. Andrzej SzymanskKi, prof. UO
przewodniczacy KZ NSZZ ,Solidarno$¢” w Uniwersytecie Opolskiem

Zalaczniki:

1. projekt porozumienia



