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Zwiazek Zawodowy zlé_}égﬁogg Igﬁ_} 89,

"Solidarnos¢" e-mail: solidarnosc@uni.opole.pl,
Konto: PKO BP SA O/l Opole
731020 3668 0000 5902 0009 8319

w Uniwersytecie Opolskim

Opole, dnia 18 maja 2023 r.
KZ7/3/2023

KOMISJA ZAKLADOWA

NSZZ ,SOLIDARNOSC”

w Uniwersytecie Opolskim

ul. Oleska 48

45-052 Opole
JM Rektor UO
prof. dr hab. Marek Masnyk
w/m

Whniosek o udzielenie informacji niezbednej do prowadzenia dziatalnos$ci
zwigzkowe;j

Dziatajac na podstawie art. 28 ustawy z dnia 23 maja 1991 o zwigzkach zawodowych (tj.
Dz. U. 2015, poz. 1881 i 2018 poz. 1608) NSZZ ,Solidarno$¢” w Uniwersytecie Opolskim
reprezentowana przez Komisje Zaktadowa w sktadzie:

1/ Andrzej Szymanski - Przewodniczacy KZ

2/ Renata Kaminska — Wanecka - Z-ca Przewodniczacego KZ
3/ Andrzej Trzebuniak - Skarbnik KZ

4/ Magdalena Mucha - Sekretarz KZ

5/ Zbigniew Bitka - Cztonek KZ

6/ Bartosz Zarychta - Cztonek KZ

Whnosi o przestanie informacji niezbednych do prowadzenia dziatalnos$ci zwigzkowe;j:

1. Kiedy bedg wprowadzone do Regulaminu pracy w UO zasady pracy zdalnej na
podstawie znowelizowanego Kodeksu Pracy?

2. W zwiazku z brakiem takiego zapisu, jaka jest obecnie procedura umozliwiajaca
podjecie takiej formy pracy i/lub wykorzystanie przystugujacych w roku kalendarzowym
24 dni pracy zdalnej;

3. Aby zgtosic che¢ pracy zdalnej np. dwoch dni w maju (z tych przystugujacych 24 na
rok) czy nalezy ztozy¢ wniosek (czy jest opracowany taki wniosek) czy podanie.

Kto wyraza zgode czy tak jak zgode na urlop Dyrektor, czy to jeszcze akceptuje Kanclerz
dla pracownika administracji lub Rektor dla pracownika dydaktyczno-badawczego?

4. Jaka jest zasada wykorzystania 24 dni pracy zdalnej? Czy dwa dni w miesigcu?

Czy mozna jednorazowo wykorzysta¢ wiecej dni?



5. Czy zgtoszenie pracy zdalnej w danym dniu trzeba uzasadniag, a jezeli tak czy
dotyczy to os6b wychowujacych dzieci do 4 lat i opiekunoéw oséb ze znacznag
niepelnosprawnoscia, ktéorym pracodawca powinien wyrazic¢ zgode na prace zdalng?

6. Czy w przypadku wykorzystywania 24 dni (w ciggu roku kalendarzowego)
przystuguje ryczatt na pokrycie kosztéw zuzycia energii elektrycznej i sprzetu w domu i

czy mozna z niego dobrowolnie zrezygnowac?
ZaKZ

Andrzej Szymanski



